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nº 46 de 31 de janeiro de 1994 e, tendo em vista o 

que consta do processo nº 2022-M9R97,

RESOLVE:

CESSAR a partir de 13 de maio de 2026 os efeitos 

da Portaria n.º 421-S, publicada em 05 de junho 

de 2024, que prorrogou a licença para trato de 

interesses particulares, sem remuneração, da 

servidora STELLAMARYS NOBREGA PEREIRA, n.º 

funcional 294450, vínculo 52.

MARCELO CALMON DIAS

Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos
<#DIOES#1789180#24#1933700/>

Protocolo 1789180

<#DIOES#1789183#24#1933702>

PORTARIA N.º 506-S, DE 14 DE MAIO DE 2026.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o Art. 146, § 8º da Lei Complementar 
nº 46 de 31 de janeiro de 1994 e, tendo em vista o 
que consta do processo nº 2024-9PPZK,

RESOLVE:

PRORROGAR por 2 (dois) anos, os efeitos da 
Portaria nº 374-S, publicada em 14 de maio de 2024, 
que concedeu a licença para trato de interesses 
particulares, sem remuneração do servidor FABIO 
MOREIRA AKSACKI, nº funcional 560616, vínculo 
13.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos
<#DIOES#1789183#24#1933702/>

Protocolo 1789183

<#DIOES#1789258#24#1933791>

PORTARIA N.º 030-R, DE 15 DE MAIO DE 2026

Altera o Anexo I da Portaria nº. 026-R, de 11 de julho de 2025

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o artigo 98, inciso II, da Constituição Estadual;

RESOLVE:

Art. 1º Atualizar o ANEXO I - Portfólio da Portaria 026-R, de 11 de julho de 2025, visando a atualização 
prevista no Art. 5° da Portaria 025-R, de 10 julho de 2025.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor a partir da data de sua publicação.

Vitória,15 de maio de 2026.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos

Anexo I - Portfólio
Central de Compras SEGER
Versão 2 - maio/2026

1. INSTRUMENTO DE APLICAÇÃO DA POLÍTICA DE GESTÃO ESTRATÉGICA DAS CONTRATAÇÕES - COMPRA 
CENTRALIZADA

Nº OBJETO / 
SERVIÇO

ÚLTIMA CONTRATAÇÃO
ÁREA

RESPONSÁVEL

Estratégia 
de 

Contratação

CONTRATAÇÃO EM 
ANDAMENTO

Processo 
E-Docs

Instrumento Validade Processo Conclusão 
Previsão Vigência

DESLOCAMENTOS

1.1
Agenciamento 
de passagens 

aéreas
2023-C7TR1 ARP 

001/2024 08/02/2025 GECEN/
SUBAD 3 2024-SP80C 05/10/2026 -

GESTÃO DE FROTAS

1.2

Gerenciamento 
de frota: rede 

credenciada para 
fornecimento 

de combustíveis 
e serviços de 

manutenção da 
frota estadual  

2024-03MXP ARP 
001/2025 04/12/2026 GECEN/

SUBAD 3 - - -

MATERIAL DE CONSUMO

1.4 Almoxarifado 
Virtual 2023-VVC46 ARP 

001/2026 10/02/2027 GECEN/
SUBAD 3 - - -
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SERVIÇOS DE TERCEIROS SEM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA DE MÃO DE OBRA

1.5 Credenciamento 
de consignatárias 2024-1RHX9

Edital de 
Creden-
ciamento 
02/2025

Indeterminada GESIG/SUBAP 1 - - -

SERVIÇOS COM DEDICAÇÃO EXCLUSIVA DE MÃO DE OBRA

1.6

Apoio ad-
ministrativo 
operacional 

contínuo

2022-50CDB Contrato 
017/2023 10/02/2028 GECOV/

SUBAD 1 - - -

GESTÃO DE ENERGIAS EM EDIFICAÇÕES PÚBLICAS

1.7
Locação de 

ativos fotovol-
taicos - SGD

2023-2C28Q
Contratos 
individuali-

zados
01/05/2035 GEMAN/

SUBAD 4 - - -

1.8

Energia 
elétrica - ACL 
(modalidade 

varejista)

- - - GEMAN/
SUBAD 4 2025-K21B7 10/07/2026 -

GESTÃO DE ATIVOS MÓVEIS E IMÓVEIS

1.9

Automação 
do inventário 
patrimonial - 

RFID

- - - GEMOB/
SUBAD 3 2023-1775N 23/07/2026 -

1.10
Credenciamento 
de leiloeiros para 

bens Móveis
2024-S47GV

Edital de 
Creden-
ciamento 
01/2024

Indeterminada GEMOB/
SUBAD 4 - - -

1.11
Credenciamento 
de leiloeiros para 

bens Imóveis
- - - GEATI/SUBAD 4 2025-B0QD0 20/08/2026 -

1.12
Credenciamento 
de avaliação de 
ativos imóveis

2024-BJ8WW

Edital de 
Creden-
ciamento 
03/2025

Indeterminada GEMAN/
SUBAD 4 - - -

GESTÃO DE SISTEMAS ESTRUTURANTES

1.13
Sistema de 

Gestão Adminis-
trativa

2021-RRK18 Contrato nº 
2024.000020.28101.01 11/03/2029 GESIS/SUBAD 1 - - -

1.14

Sistema de 
Gestão de 
Recursos 
Humanos

2024-LGHV6 Contrato nº 
2025.000072.28101.01 02/09/2030 SIARHES/

SUBAD 1 - - -

1.15
Sistema de 
Gestão de 
Convênios

- - - GECOV/
SUBAD 1 2024-5FKZ1 02/04/2027 -

1.16 Sistema de 
Consignação 2021-KK14S Contrato nº 

2025.000043.28101.01 21/07/2028 GESIG/SUBAD 1 - - -

1.17

Sistema 
de Gestão 

tecnológica do 
eSocial

- - - GEREF/SUBAP 1 2024-02MHL 19/11/2026 -

¹ Estratégia de Contratação - Legenda
Cód. Seleção de Fornecedor Contrato Execução

1 Centralizada Centralizado Centralizada
2 Centralizada Centralizado Descentralizada
3 Centralizada - ARP Descentralizado Descentralizada
4 Centralizada Descentralizado Descentralizada

ARP = Ata de Registro de Preços | ACL = Ambiente de Contratação Livre  |  SGD = Sistema de 
Geração Distribuída  |  RFID = Radio-Frequency Identification

2. INSTRUMENTO DE APLICAÇÃO DA POLÍTICA DE GESTÃO ESTRATÉGICA DAS CONTRATAÇÕES - PREÇOS 
REFERENCIAIS

MODALIDADE / JORNADA¹ UNIDADE 
RESPONSÁVEL 

PRAZO DE
ATUALIZAÇÃO DISPONÍVEL EM

2.1Serviço de Conservação e Limpeza Predial e Demais Serviços de Apoio Terceirizado
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Limpeza convencional s/ mat. - 44H Diurno GEPLAN / 
SUBAD / SEGER

12 
meses

https://contratacoes-
centralizadas.es.gov.
br/precos-referenciais

Limpeza convencional s/ mat. - 12×36 Diurno
Limpeza convencional s/ mat. - 12×36 Noturno

Limpeza convencional s/ mat. - Ins. 20% - 44H Diurno
Limpeza convencional s/ mat. - Ins. 40% - 44H Diurno

Limpeza convencional s/ mat. - Ins. 20% - 12×36 
Diurno

Limpeza convencional s/ mat. - Ins. 40% - 12×36 
Diurno

Limpeza convencional s/ mat. - Ins. 20% - 12×36 
Noturno

Limpeza convencional s/ mat. - Ins. 40% - 12×36 
Noturno

Limpeza convencional c/ mat. - 44H Diurno
Limpeza convencional c/ mat. - 12×36 Diurno
Limpeza convencional c/ mat. - 12×36 Noturno

Limpeza convencional c/ mat. - Ins. 20% - 44H Diurno
Limpeza convencional c/ mat. - Ins. 40% - 44H Diurno

Limpeza convencional c/ mat. - Ins. 20% - 12×36 
Diurno

Limpeza convencional c/ mat. - Ins. 40% - 12×36 
Diurno

Limpeza convencional c/ mat. - Ins. 20% - 12×36 
Noturno

Limpeza convencional c/ mat. - Ins. 40% - 12×36 
Noturno

Recepcionista - 44H Semanais Diurno
Recepcionista - 12×36 Diurno

Porteiro - 44H Semanais Diurno
Porteiro - 12×36 Diurno

Porteiro - 12×36 Noturno

Encarregado - 44H Semanais Diurno
Copeira - 44H Semanais Diurno

Copeira - 12×36 Diurno
Artífice - 44H Semanais Diurno

Jardineiro - 44H Semanais Diurno
Líder de Turma - 44H Semanais Diurno

2.2 Serviço de Vigilância Ostensiva
Vigilância Desarmada - 44H Diurno

GEPLAN / SUBAD 
/ SEGER

12 
meses

https://contratacoes-
centralizadas.es.gov.
br/precos-referenciais 

Vigilância Desarmada - 12×36 Diurno
Vigilância Desarmada - 12×36 Noturno

Vigilância Armada - 44H Diurno
Vigilância Armada - 12×36 Diurno
Vigilância Armada - 12×36 Noturno

¹ Abreviações utilizadas na coluna Modalidade / Jornada
Ins. Insalubridade c/ mat. Com material
44H 44 horas semanais s/ mat. Sem material

<#DIOES#1789258#26#1933791/>

Protocolo 1789258
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