GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS
GABINETE DO SECRETARIO
Av. Governador Bley, 236, Edf. Fabio Ruschi, 8° andar, Ala Mar,
CEP: 29.010-150- Centro, Vitoria/ES- https://seger.es.gov.br/
Telefones: (27) 3636-5201/02 — E-mail: secretario@seger.es.gov.br

OFICIO/SEGER/GABSEC/N®093/2024
Vitoria/ES, 28 de maio de 2024.

Assunto: Orientagdes para designagédo de Agentes de Contratacdo, Comissdo de Contratagéo
e Equipe de Apoio, para aplicacdo da Lei 14.333/2021 - Nova Lei de Licitaces e Contratos.

Referéncia: Decreto Estadual 5.713-R, de 22/05/2024, publicado em 27/05/024.

Senhores (as) Secretarios (as) e dirigentes maximos,

Como ¢ cedigo, em 30/04/2024 foi publicada a Lei
Complementar 1.078/2024, instituindo a funcédo gratificada de Agente de Contratagdo, bem
como a gratificacdo de apoio a licitacdo, disciplinando a atuacdo dos servidores do Poder
Executivo Estadual na aplicacéo da Lei Federal 14.133/2021.

O Decreto Estadual 5.713-R/2024 regulamenta a referida LC
1.078, tendo apresentado, dentre outras diretivas, a distribuicdo das funcdes gratificadas e,
por via reflexa, das gratificacbes de apoio, entre os 6rgéos e entidades do Poder Executivo.

Diante do exposto, a fim de dirimir eventuais davidas, a
SEGER promove esta comunicagdo com algumas orientagdes.

1. Critério para distribuicado das funcdes gratificadas
e das gratificacdes especiais:

Por meio do OF SEGER/GABSEC 10/2024
(Encaminhamento 2024-2378SS), a SEGER realizou levantamento juntos aos
0rgdos e entidades para apurar 0s numeros relacionados as contratagdes realizadas
em 2023, as equipes entdo designadas para condugdo dos procedimentos pelas Leis
8.666/1993 e 10.520/2002 e a prospeccédo da quantidade de vagas demandadas para
execucdo das contratagdes pela NLLC.

Esse levantamento teve como objetivo justificar a quantidade
de vagas total definida no processo de instru¢do do Projeto, bem como subsidiar a
decisdo da Administracdo na efetiva distribuicdo de tais posicoes.

Nesse escopo, esclarecemos que serdo mantidas as
interlocucdes nesta fase de implementacéo e que novos ajustes quantitativos serdo
pautados nas seguintes informagfes: Plano de Contratagdo Anual; Orgamento
disponivel e Distribuicdo das previsdes das contratacfes por Agente de Contratacéo.

2. Designacao dos agentes publicos:
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Nos termos do art. 5° do Decreto 5.713-R/2024, a designacao
de servidores para a funcdo de Agente de Contratagdo, para o exercicio de encargo
de Apoio ao Agente de Contratagdo e a criacdo de Comissdo de Contratagdo
dependerd de ato especifico do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, a ser
publicado no Diério Oficial.

Assim, a designacao dos servidores podera ser realizada em
ato Unico, como uma portaria ou instrucdo de servigo, nos termos dos modelos
disponiveis no portal de compras (https://compras.es.gov.br/nllc - informativos e
orientagdes), ndo havendo necessidade de publicacéo de atos distintos.

Ressaltamos que em caso de designacdo excepcional de
servidor exclusivamente comissionado, prevista no art. 10 da LC 1.078/2024, nédo se
trata de designacdo para fungéo gratificada, mas de gratificacdo para atribuicdes
afins a funcéo de Agente de Contratacéo.

As designacdes deverdo observar a limitacdo de vagas
constantes no Anexo | do Decreto, bem como o disposto no 81° de seu art. 20.

Conforme consta no inc. Il do art. 5° da LC 1.078/2024, o
Apoio podera ser demandando a assessorar mais de um Agente de Contratacdo, ndo
constituindo tal condicdo, em nenhuma hip6tese, como autorizagdo para percepgao
cumulativa da mesma gratificacéo.

Os procedimentos operacionais complementares serdo objeto
de instrucdo posteriormente.

3. Publicacdo dos atos de designacao:

Conforme art. 21 do Decreto 5.713-R/2024, as designacdes
anteriores a publicacdo do aludido regulamento ndo produzirdo efeitos financeiros,
sendo imprescindivel a edi¢do de novas designacdes, em observancia das condi¢des
nele contidas, em especial a limitacdo de vagas definidas.

Ratificamos que os efeitos financeiros serdo implementados
exclusivamente para as designacOes realizadas conforme essas orientagdes, em
consonancia com o Decreto 5.713-R/2024.

4. Relatdrio de Atividades de Licitacéo - RAL:

A SEGER divulgara, oportunamente, um modelo do
Relatorio de Atividades de Licitacdo a que se refere o art. 12 do Decreto.

Enquanto ndo divulgado o modelo, os 6rgdos e entidades

deverdo elaborar o relatorio de acordo com suas necessidades e rotinas, instruindo o
documento com as atividades realizadas pela equipe em cada més de competéncia.

No ensejo, renovo 0s protestos de elevada estima e

consideracao.

Atenciosamente,

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
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