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OFÍCIO/SEGER/GABSEC/Nº081/2025 - CIRCULAR 

 

Vitória, 18 de março de 2025. 

 

 

Excelentíssimo(a) Senhor(a) Secretário(a) ou Diretor(a) Presidente ou cargo de 

hierarquia equivalente 

 

Assunto: Adesão à plataforma Contrata+Brasil do governo federal. 

 

Prezado(a) Gestor(a), 

 

A Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos - Seger, vem, por 

meio deste informar que, atendendo à estratégia do governo estadual, deu início às tratativas 

com o Ministério de Gestão e Inovação (MGI) a respeito do acesso e utilização da plataforma 

Contrata+Brasil. 

O Contrata+Brasil é a plataforma de oportunidades de negócios do governo brasileiro 

que conecta, de forma simples e rápida, compradores públicos da União, estados e 

municípios e fornecedores em todo o país, inicialmente microempreendedores individuais 

(MEIs), para ampliar oportunidades de negócios locais e gerar mais emprego e renda1. 

A ferramenta tem um grande potencial de simplificação e modernização 

para os processos de contratação de serviços e aquisições no âmbito da Administração 

Pública. E o procedimento de adesão é individual para cada UASG (Unidade de 

Administração de Serviços Gerais) cadastrada no SISG (Sistema de Serviços Gerais), 

basicamente efetivado por meio de assinatura de Termo de Adesão disponível na própria 

plataforma. 

 Neste sentido, a Seger informa que, após reunião de alinhamento com a 

Procuradoria Geral do Estado, validou a possibilidade de adesão à plataforma e, para tanto, 

será incluído dispositivo autorizativo na minuta do Decreto que tratará da Política de Gestão 

Estratégica das Contratações Públicas no âmbito do Poder Executivo Estadual. 

Enquanto isso, recomenda-se que todos os órgãos e entidades iniciem o 

processo de familiarização com a plataforma, apropriando-se do conteúdo dos manuais e 

tutoriais disponibilizados pelo governo federal e aguardem a publicação do referido Decreto 

para darem início à adesão. 

 
1 Disponível em https://www.gov.br/contratamaisbrasil/pt-br. 
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Noutro plano, considerando a necessidade de viabilizar uma normatização 

estadual para direcionar a operacionalização dessa plataforma, no âmbito do Poder 

Executivo Estadual, dar-se-á início à elaboração de normativo competente, com o objetivo 

de garantir a plena aplicabilidade e integração dos órgãos e entidades estaduais ao sistema. 

Para facilitar o acesso e, oportunamente, a adesão, disponibilizamos os 

seguintes links: 

▪ Manuais e tutoriais: https://www.gov.br/contratamaisbrasil/pt-

br/central-de-conteudo/tutoriais/area-do-agente-publico/tutoriais; 

▪ Link do podcast Reverbere, com o Secretário da SEGES (bastante 

elucidativo): https://www.youtube.com/watch?v=iUg00qH6fWw; 

▪ Webinar do MGI: https://www.youtube.com/live/r-U6hbMH9HQ. 

 A SEGER reforça a importância dessa iniciativa para a modernização e 

eficiência dos processos de contratação e aquisições, alinhando-se às melhores práticas de 

gestão pública. 

Contamos com a colaboração de todos para a implementação e divulgação 

desta importante iniciativa e colocamo-nos à disposição para eventuais esclarecimentos 

adicionais.    

 

                                                       Atenciosamente, 

 

MARCELO CALMON DIAS 

Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos 
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