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RESUMO DA ATA: Aos dezoito dias do mês de 
novembro de 2025, o Agente de Contratação e a 
Equipe de Apoio lavraram a Ata de Análise e Habilitação 
nº 01/2025, contendo o resultado da análise 
documental das solicitações de credenciamento 
recebidas até 26/10/2025, para compor a Primeira 
Lista de Credenciados (LC), conforme item 5.4 do 
Edital.

Do total de 25 (vinte e cinco) empresas requerentes, 
extrai-se o seguinte resultado:

• 18 (Dezoito) empresas foram consideradas 
habilitadas para as respectivas Áreas de Avaliação 
(AVA’s), após o atendimento às diligências para 
saneamento de pendências documentais.
• 7 (Sete) empresas foram declaradas 
inabilitadas por não apresentarem a integralidade da 
documentação exigida, mesmo após a concessão de 
prazo para diligência.
• As AVA’s 08, 09 e 10 não tiveram empresas 
habilitadas, e a AVA 11 não recebeu nenhuma 
solicitação de credenciamento.

Em cumprimento ao item 9.1 do Edital, este resumo 
da Ata de Análise e Habilitação é publicado no Diário 
Oficial para fins de Homologação do Credenciamento 
pela Autoridade Competente.

Conforme o item 9.2, a Lista de Credenciados 
(LC), contendo a relação completa das empresas 
habilitadas por AVA’s, será divulgada pela 
Administração em publicação subsequente, após 
este ato de Homologação e em observância aos 
critérios estabelecidos no Edital.

Informações: cpl.imoveis@seger.es.gov.br ou no 
telefone (27) 3636-5342.

Vitória, 26 de novembro de 2025.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos 

Humanos
Protocolo 1677931

Secretaria de Estado da Fazenda  - SEFAZ -

Banco do Estado do Espírito Santo S/A  - BANESTES -

O BANESTES S/A Torna Público de acordo com as 
disposições legais.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 340-25

Processo n.º 340-25

Patrocínio ao PORTO VITÓRIA ESPORTE CLUBE, 
Com base no Artigo 27, Parágrafo Terceiro, da Lei 
13.303/2016.

Objeto: Porto Vitória Esporte Clube - Ano V
Valor: R$290.000,00 (duzentos e noventa mil reais).
Período de Realização: 01/01/2026 a 31/12/2026

Validade do Contrato: Inicia em 01/01/2026 e 
termina em 31/12/2026.

Publicações disponíveis no site www.banestes.
com.br

Vitória, ES, 27/11/2025.

GEMAK/COPAC
Protocolo 1677645

O BANESTES S/A Torna Público de acordo com as 
disposições legais.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 201-25

Processo n.º 201-25

Patrocínio ao Associação dos Defensores Públicos 
do Estado do Espirito Santo, Com base no Artigo 
27, Parágrafo Terceiro, da Lei 13.303/2016.

Objeto: 7º Prêmio de Adepes Jornalismo
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais).
Período de Realização: 05/12/2025.

Validade do Contrato: imediatamente após 
assinatura e término em 04/03/2025.

Publicações disponíveis no site www.banestes.
com.br

Vitória, ES, 27/11/2025.

GEMAK/COPAC
Protocolo 1678105

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO
Data: Quarta-feira, 26 de Novembro de 2025 às 23:12:55
Código de Autenticação: 0775f48d
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20
25

-D
Z

G
43

H
 -

 E
-D

O
C

S
 -

 C
Ó

P
IA

 S
IM

P
LE

S
   

 2
7/

11
/2

02
5 

11
:2

0 
   

P
Á

G
IN

A
 2

 / 
2


		2025-11-27T11:20:58-0300




