GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

* é\} SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER
N Aig»’ g ORDEM DE SERVICO N2 005/2023 - AVA 03

REF.: CREDENCIAMENTO N2 001/2011.
PROCESSO N2: 2022-KN7LO

A

MR AVALIAGAO IMOBILIARIA LTDA - ME

RUA ANTONIO ATAIDE, 823 - LOJA 02 - CENTRO, VILA VELHA
CNPJ: 10.626.340/0001-86

TELEFONE: (27) 3071-0031

Autorizamos V.S.2 a fornecer os servigos de avaliagdo de bens do Estado do Espirito Santo, adiante
discriminados, observadas as especificacoes e demais condigées constantes do Edital e Anexo IV do Edital
de Credenciamento n2. 001/2011, - Processo n2. 50716875/2011, ap6s o recebimento desta Ordem de
Servigo.

1. DO OBIJETO

1.1. TIPO DE SERVICO (por laudo de avaliagdo):
Avaliacdo de Bens Méveis e Imdveis Urbanos/equipamentos.

Item:
Imével urbano, classificado como GLEBA, com area total de 84.609,97m?, matriculado sob o n? 105.067.

Especificagao:
Esta Ordem de Servigo discrimina a elaboragdo de 01 (um) laudo de avaliagdo [para 01 (um) valor de mercado] .

1.2. SOLICITANTE DO SERVICO:

Estado do Espirito Santo, em atendimento a demanda do CBMES - Corpo de Bombeiros Militar do Espirito
Santo, por meio dos autos do processo 2023-328L3.

1.3. LOCALIZACAO DO BEM:
Av. Artica, Bairro Praia de Carapebus, Municipio de Serra/ES - CEP: 29163-691 - Coordenadas

Endereco:
(lat/lon): -20.226913, -40.224323
Proprietario: ARCELORMITTAL BRASIL S/A
Contato: André Marinho de Godoy - Capitdo BM - (27) 99257-7141

1.4. INFORMAGCOES PARA A AVALIACAO:

Finalidade do laudo/parecer técnico: DOACAO / DONATARIO.
Tipo do bem a avaliar: GLEBA.
Classificagao quanto o tipo de avaliagdo: AVA 03.




1.5. VALOR TOTAL DO SERVICO:

REMUNERAGAO DOS HONORARIOS

Rt = R$2.006,00

PRIMEIRO LAUDO (L1)

r = 15%
n =1
RhL1 = RS 2.006,00

REPETICOES DO PRIMEIRO LAUDO
cLrep = 40%

gtLlrep = O
nLlrep = O
RhLlrep = R$ 0,00

LAUDOS COM PESQUISA ADICIONAL

ro= 15%
cLPA = 70%
qtlPA = 0
nlPA = 0
RhLPA = RS 0,00

REPETICOES DE PESQUISA ADICIONAL

r = 15%

clrep = 40%

cLPA = 70%
qtLPArep = 0
nLPArep = 0

RhLPArep = R$ 0,00

REMUNERAGAO DO DESLOCAMENTO

Municipio = SERRA
Distancia = 0,00 Km
cCE = 0,35
PMGas = ---
Rd = R$0,00

Rh = RhL1 + RhL1rep + RhLPA + RhLPArep

Remuneragdo tabelada para o primeiro imével da AVA 03

RhLl = Rt x ((1)+(r x (n-1)))
Coeficiente para repeti¢cdo de imdveis em mesmo laudo
Quantidade de imdveis avaliados no primeiro laudo

Remuneragdo para o primeiro laudo

RhL1rep =Rt x ((cLrep x qtLlrep)+(r x ( nL1lrep —qtLlrep)))
Coeficiente de valor para repetigdo de pesquisa
Quantidade de laudos com repetigdo da pesquisa do L1
Quantidade de imdveis avaliados nas repeti¢ées do primeiro laudo

Remuneragdo para os laudos repetidos do L1

RhLPA =Rt x (( cLPA x qtLPA)+(r x ( nLPA —qtLPA)))
Coeficiente para repeti¢cdo de imdveis em mesmo laudo
Coeficiente de valor para pesquisa adicional
Quantidade de laudos com pesquisas adicionais
Quantidade de imdveis avaliados nos laudos de pesquisa adicional

Remuneragdo para os laudos com pesquisas adicionais

RhLPArep = Rt x (( cLrep x cLPA x qtLPArep ) +( r x ( nLPArep - qtLPArep))

Coeficiente para repeti¢do de imdveis em mesmo laudo

Coeficiente de valor para repetigdo de pesquisa

Coeficiente de valor para pesquisa adicional

Quantidade de laudos com repetigdo da pesquisa adicional
Quantidade de imdveis avaliados nas repeti¢des de pesquisa adicional

Remuneragdo para os laudos repetidos de pesquisa adicional

Rd = cCE x ( Distancia x 2 ) x PMGas
Municipio aonde estd situado os imdveis avaliandos
Distancia desde o municipio de Vitdria até o municipio discriminado
Coeficiente de condigdo da estrada de acesso: Pavimentada (0,35) ou N&o (0,50)

Preco Médio da Gasolina para o Estado do Espirito Santo, pesquisado pela ANP no
periodo de

Remuneragdo para o deslocamento até o municipio discriminado

SAO DESCONSIDERADOS OS DESLOCAMENTOS DENTRO DOS MUNICIPIOS DA GRANDE VITORIA, COM EXCEGAO PARA FUNDAO E GUARAPARI

REMUNERAGAO TOTAL
Rh = RS$2.006,00
Rd = RSO0,00

R = RS 2.006,00

R=Rh+Rd
Remuneragdo dos honorarios

Remuneragdo dos deslocamentos

dois mil e seis reais

1.5.1. O aceite desta ordem de servigo implica na concordancia com os valores de honorarios estipulados.




2. DO PRAZO DE ENTREGA

2.1. Os servigcos deverdo ser entregues em 8 (oito) dias corridos, contados da publicacdo desta ordem de
servico no Portal de Compras do Estado do Espirito Santo, disponivel no endereco eletrdnico
https://compras.es.gov.br/credenciamento/avaliacaodebens/.

2.2. Fica a contratada ciente de que somente devera dar inicio aos trabalhos apds publicacdo desta ordem
de servico, devidamente assinada pelas partes, no Portal de Compras do Estado do Espirito Santo. A
Contratante se exime da responsabilidade de qualquer pagamento ou indenizacdo caso a contratada realize
qualquer atividade ou servigo antes da publicacdo da presente.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sao obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA:

.  Executar os trabalhos conforme formularios, orientag¢des, rotinas e prazos estabelecidos pela SEGER, os
quais serao disponibilizados para a credenciada apds a assinatura do pertinente instrumento de contrato;

Il. Entregar os laudos, acompanhados do material fotografico, também em formato digital (via em CD),
dentro das especificaces estipuladas pela CONTRATANTE;

lll. Emitir ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) dos servicos elaborados, bem como definir a
guantidade de servicos a serem relacionados em cada ART, ficando a critério do CREA de cada Unidade da
Federagdo definir o periodo de recolhimento;

IV. Arcar com os gastos referentes a realizacdo das atividades previstas no contrato, correspondentes a
deslocamentos, ART, taxas, emolumentos, cdpias, fotos e quaisquer outras despesas vinculadas ao objeto
contratado, ressalvado o valor previsto na Tabela de Remuneragcdao ANEXO V;

V. Nao aceitar demanda na qual esteja faltando documentacdao minima necessaria para a realizacdo do
servico ou em que esteja impedida de atuar;

VI. Firmar declaragdo, conforme consta da Ordem de Servico, que ndo atuara em servigos que envolvam:

a) Entidades ou empresas com a qual os titulares e/ou responsavel técnico da CONTRATADA tenham
vinculo empregaticio;

b) Gerente, sdcio ou dirigente de entidade ou empresa com a qual os titulares e/ou responsaveis técnicos
da CONTRATADA tenham vinculo;

c) Parente até segundo grau, bem como empresa em que este seja gerente, sécio ou dirigente;

d) Titular e responsdvel técnico da CONTRATADA como autor do projeto ou Responsavel Técnico da
demanda objeto da Ordem de Servigo demandada.

VII. Entregara SEGER os trabalhos técnicos efetuados, assinados obrigatoriamente pelo representante legal
da empresa ou procurador legalmente constituido e registrado na SEGER e pelo responsavel técnico pela
elaboracdo do servigo devidamente habilitado/autorizado pela SEGER, quando da analise curricular;

VIII. Os trabalhos deverdao ser assinados pelo profissional que efetivamente tenha realizado o servico,
devidamente habilitado, pela SEGER, na atividade, vinculado a empresa que recebeu a demanda, ndo sendo
permitidas procuragdes;
IX. Quanto a qualidade dos servigos prestados, deverdo ser atendidos os seguintes pontos:
a) Devem ser atendidos todos os critérios descritos na NBR 14.653 e suas partes correlatas, especialmente
no que diz respeito a: Critérios de enquadramento de fundamentac¢ado e precisdo do laudo; descri¢cdo das

caracteristicas especificas do objeto avaliando e a aplicabilidade do modelo matematico em relagdo a
essas caracteristicas; estudo mercadoldgico da regido; bem como atendimento aos preceitos estatisticos,




econométricos e matematicos da avaliacdo;
b) Fidelidade das amostras de mercado utilizadas para a elaboragéo do laudo.

X. Responder, na qualidade de fiel depositaria, por toda a documentacao que lhe for entregue pela SEGER,
até devolugdo, sob protocolo;

XI. Devolver cada processo acompanhado de relatério, laudo (conforme normas da ABNT e Manual de
Avaliacdo de Bens Imdveis do Estado - MAV), fotos dos servigos prestados incluindo todas as partes e anexos
que lhes integrem e arquivo digital do servigco (CD), em formato “DOC” (ou alternativa aceita pela SEGER),
conforme definido pela SEGER;

Xll. Comunicar por escrito a SEGER a existéncia de impedimento de ordem ética ou legal em servico que
lhe tenha sido encaminhado, devolvendo-o, imediatamente;

XIll. N3o recusar, salvo por motivo justificado, a prestacdo dos servigos que Ihes forem encaminhados;

XIV. Esclarecer prontamente a SEGER as questdes relativas aos trabalhos desenvolvidos, quando solicitada,
sem Onus para a Administracao;

XV. Havendo divergéncias técnicas, a contratada deverd proceder as alteracGes solicitadas pela SEGER,
gratuitamente, e no prazo fixado, sem prejuizo das multas contratuais;

XVI. Responder por qualquer tipo de autuacgdo ou acdo que a Administragdo venha a sofrer em decorréncia
da prestacdo dos servigcos contratados, por atos de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam
eventuais decisdes judiciais, assegurando a Administracdo o exercicio do direito de regresso, eximindo a
Administracdo de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

XVII. Facilitar e permitir a SEGER, a qualquer momento, a realizacdo de auditoria e acompanhamento dos
servicos em sua sede/filial, sem que isso incorra em isencdo de responsabilidade a CONTRATADA;

XVIII. N3do utilizar o nome da SEGER em quaisquer atividades de divulgacdo de sua profissdo, como, por
exemplo, em cartdes de visita, anuncios e outros impressos;

XIX. Ndo se pronunciar em nome da SEGER a drgdos da imprensa ou clientes, agentes promotores,
mutuarios sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem como sobre os servicos a seu cargo;

XX. Nao utilizar nem reproduzir, fora dos servigos contratados, os normativos, documentos e materiais
encaminhados ou divulgados pela SEGER;

XXI. N3o utilizar qualquer dependéncia ou equipamento da SEGER para a prestacdo dos servicos objeto do
presente contrato;

XXIl. Comunicar a SEGER, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer alteragdo na composigdo
societaria da empresa ou em seu quadro técnico;

XXIll. Comunicar com antecedéncia minima de (02) dois dias o pedido de afastamento temporario, bem
como, quaisquer alteracGes cadastrais da empresa (endereco, telefone, fax, e-mail);

XXIV. Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em rela¢do aos dados, informagdes ou documentos
de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo venham tomar
conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, em razdo dos servicos a serem confiados, ficando,
portanto, por forca da lei civil e criminal, responsavel por sua indevida divulgacdo, descuidada e incorreta
utilizacdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa;

XXV. Manter, durante todo o periodo de credenciamento, as mesmas condigdes exigidas para o credenciamento;
XXVI. Todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras incidentes sobre o objeto deste Termo;
XXVII. A CONTRATADA responderad, ainda, pela observancia das Leis, Posturas e Editais;

XXVIIl. A CONTRATADA é inteiramente responsavel pelas condi¢gdes de seguranga dos seus empregados na




realizacdo dos servicos, devendo ainda prover-lhes todos os equipamentos de protecdo individual e de
segurancga necessarios para a realizacdo das atividades, a suas expensas;

XXIX. Apresentar todas as certiddes negativas devidamente validas e em vigor.

4. DO PAGAMENTO

4.1. Pela efetiva execucdo dos servicos e pelo exato cumprimento das obrigacdes assumidas a SEGER
efetuard o pagamento a Contratada, cuja remuneracdo serd calculada pelos valores constantes das tabelas
do ANEXO V do Edital de Credenciamento n2 001/2011, expressamente aceitos e que passam a integrar o
presente instrumento, de acordo com as condi¢des estabelecidas, mediante crédito em conta mantida pela
Contratada, no dia 20 do més subsequente ao da prestacdo dos servicos executados no periodo
compreendido entre o primeiro e o ultimo dia do més anterior.

4.1.1. As tabelas acima mencionadas poderdo ser revistas a critério exclusivo da SEGER.
4.1.2. Caso o dia definido para pagamento nao seja util, fica prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

4.2. Para a autorizagdo do pagamento, a CONTRATADA deverd enviar a comissao de avaliagdo do Estado, ou
local por ela designado, até o 32 dia util do més subsequente:

I.  Nota fiscal/fatura mensal respectiva, referente aos trabalhos desenvolvidos no més (valor do servico,
valor do deslocamento e valor total) ou na forma que a legislacdo tributaria venha a exigir;

Il. Relagdo contendo o nimero das ordens de servico, valor do servico, valor do deslocamento e valor total;
lll. ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica);

IV. Copias dos servicos prestados com o relatério fotografico, em papel, datados, assinados pelo
responsavel técnico e pelo representante legal, visitados pela Unidade demandante, sob carimbo.

4.3. Correrdao por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas que forem devidos em
decorréncia do objeto da Ordem de Servigo, bem como as contribui¢cdes devidas a Previdéncia Social,
encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se
facam necessdrias a execugdo dos servigos, salvo as despesas a serem pagas pela SEGER, devidamente
expressas neste contrato.

4.4. Afatura ndo aprovada pela SEGER sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias correcdes, com as
informagdes que motivaram sua rejeigdo.

4.5. A devolucdo da fatura ndo aprovada pela SEGER em hipdtese nenhuma autorizard a CONTRATADA a
suspender a execucdo dos servicos ou a deixar de efetuar os pagamentos devidos aos seus empregados.

4.6. Sobre o valor total da remuneracgdo (servigos e deslocamentos) incidem as obrigagdes fiscais, conforme
a legislacdo vigente.
4.7. Para efeito de pagamento serd considerada a data da conclusdo da Ordem de Servico e a entrega do

trabalho atestado pela comissdo de avaliacdo do Estado.

4.8. Por ocasido do pagamento, serad efetuada consulta ON-LINE ao CRC/ES, para verificacdo de todas as
condi¢bes de cadastramento no Sistema.

4.8.1. Constatada a situacdo de irregularidade junto ao CRC/ES, a CONTRATADA serd comunicada por escrito
para que regularize sua situagcao, no prazo estabelecido pela SEGER.

4.9. Em cumprimento ao disposto na Lei n? 10.833, de 29/12/2003, quando do pagamento a SEGER fara a
retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e da Contribuicdo para




o PIS/PASEP, na forma do artigo 64 da Lei n? 9.430, de 27/12/1996.

4.10. Caso a contratada esteja amparada por medida judicial, que determina a suspensao do pagamento do
IRPJ ou de qualquer das contribuicdes referidas neste paragrafo, deve apresentar a SEGER, a cada
pagamento, a comprovacdo de que a ndo retengdo continua amparada por medida judicial.

4.11. Caso a contratada esteja isenta de pagamento de alguma das contribuicGes referidas neste paragrafo,
deve apresentar a cada pagamento a documentacdo ou declaracdo que comprove essa condi¢do.

4.12. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e obriga¢des, nem implicara
aceitacdo definitiva dos servigos. Dessa forma, o ateste dos servigos ndao impede a Administracao de solicitar
todas as correcdes necessarias para a adequacio e/ou correcdes nos trabalhos contratados, em qualquer
tempo, cabendo as CREDENCIADAS o atendimento.

4.13. A SEGER podera glosar ou reter o pagamento de qualquer fatura, ou da parte do pagamento vinculada a
execucdo de determinada atividade, nos seguintes casos, dentre outros definidos neste contrato:

I. Imperfei¢cdo dos servigos executados;

Il. Discordancia ou necessidade de mais esclarecimentos a respeito dos servigos prestados, por parte da
comissao de avaliacdo do Estado;

Ill. Débito da CONTRATADA para com a SEGER que provenha da execucdo deste contrato, ainda que resulte
do inadequado cumprimento de outras obriga¢Ges ndo integrantes da fatura referida no caput;

IV. O ndo cumprimento das obrigacGes assumidas pela CONTRATADA;

4.14. O ndo pagamento da fatura, por culpa exclusiva da SEGER, no prazo estabelecido neste contrato,
ressalvado o contido no paragrafo terceiro desta cldusula, ensejara a atualizacdo do respectivo valor pela TR,
utilizando-se a férmula VA = VDI x INF, onde:

VA = Valor Atualizado

VDI = Valor Inicial

INI = indice Acumulado da TR na data inicial
INF = indice Acumulado da TR na data final

4.15. Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este instrumento correrdo a conta do
Programa de Trabalho n2 28.101.04.122.0050.4251 — Gestdo Administrativa e Controle do Gasto, nas
Naturezas de Despesa 3.3.90.39.05 — Servigos Técnicos Profissionais e 3.3.90.33.05 — Locomogao Urbana,
esta quando couber, na Fonte de Recursos 1.500.000000, do orgamento da SEGER para o exercicio de 2023.

Recebi o original desta Ordem de Servico, ciente das condicGes estabelecidas.
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