ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos SEGER
Av. Governador Bley, n°. 236, Ed. Fabio Ruschi, 1° andar, Centro, Vitéria/ES, Cep.: 29.010-150
Fax (27) 3381-3261 - Tel (27) 3381-3278

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2011

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E
RECURSOS HUMANOS, doravante denominada SEGER, Org&o da Administracdo Direta do Poder
Executivo, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 07.162.270/0001-48, com sede na Av. Governador Bley,
Ed. Fabio Ruschi, n°. 236, Centro Vitéria/ES, torna publico estarem abertas as inscricdes para
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS CUJO OBJETO SOCIAL QUE CONTEMPLA
ATIVIDADES DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA, para a prestacdo de servico
técnico profissional de avaliacdo de bens do Estado do Espirito Santo, com base no art. 25,
caput, da L. 8.666/93 e conforme Processo n.° 50664980/2010, devidamente aprovado pela
autoridade competente. O credenciamento serd realizado pela Comisséo de Credenciamento da
SEGER e regido pela Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, bem como pelas demais normas
pertinentes e condi¢Bes estabelecidas no presente Edital e seus Anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As eventuais duvidas ou pedidos de esclarecimentos que se fagam necessarias para a exata
compreensdo dos termos deste Edital poderdo ser ofertados formalmente, em documento
impresso, no Protocolo da SEGER, ou por meio eletrbnico, via internet, no seguinte endereco
eletrdnico gelic@seger.es.gov.br, desde que seja informado o nimero deste Edital.

1.2 O presente Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.compras.es.gov.br.

2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. Constitui Objeto de presente procedimento administrativo, credenciar Pessoa Juridica
devidamente registrada no CREA, cujo objeto social contemple atividades de Engenharia e/ou
Arquitetura e/ou Agronomia, para a prestagdo dos servigos técnicos profissionais, adiante descritos,
de acordo com os critérios, termos e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, que o
integram e complementam, conforme abaixo relacionado.

e ANEXO I Requerimento de Credenciamento

e ANEXO Il Informacdes Relativas & Empresa

e ANEXO Ill Relagéo dos Principais Servicos Executados nas Atividades Pretendidas Por
profissional

ANEXO IV Atividades Técnicas para Credenciamento Formagéao e Experiéncia Requeridas
ANEXO V Remuneragado de honorarios e prazos de execucao das atividades técnicas
ANEXO VI Minuta da Ordem de Servigo

ANEXO VII Atividades Técnicas para credenciamento- Critérios de Distribuigdo de Servigos
e Classificacéo

e ANEXO VIII- Nivel de Servigos — Tabela de Monitoramento de Atuagéo

2.2. A elaboragdo dos Laudos de Avaliacdo pela CONTRATADA obedecerdo as orientagbes
técnicas contidas no MAB, Manual de OrientagBes Técnicas para Avaliagdo de Bens, que sera
disponibilizado as empresas ap0s a contratagao.

2.3. Os trabalhos técnicos a serem executados abrangerdo servicos como avaliagdo de bens;
maquinas e equipamentos; empreendimentos e consultoria especializada.

3. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

3.1. Este Edital possui prazo de vigéncia indeterminado, vigorando a partir do primeiro dia util
subsequente ao da sua publicacdo na imprensa oficial até disposicdo em sentido contrario a ser
determinada pela autoridade competente.

3.2. A revogacgdo deste Edital dependera de prévia publicagdo, utilizando-se os mesmos meios
empregados ao tempo de sua edi¢cao.




3.3. Enquanto estiver vigente o Edital, fica permitida a apresentacdo de documentacdo pelos
interessados, desde que preencham as condi¢cfes ora exigidas, observado, contudo, o disposto no
item 11 deste Edital.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas das contratagfes decorrentes deste credenciamento correrdo a conta da atividade:
28.101.0412205022.255, Natureza da Despesa 3.3.90.39.05 e 3.3.90.33.06, fonte 0101, Plano
Interno 2255F10099 do orgamento da SEGER para o exercicio de2011.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

5.1. Para participar deste procedimento, os interessados, deverdo apresentar as exigéncias
constantes deste Edital e seus ANEXOS.

5.2. Os requisitos constam do item 6 abaixo, e poderdo ser comprovados pelo cadastro no Cadastro
de Fornecedores do Estado do Espirito Santo, mediante apresentacdo do CRC/ES — Certificado de
Registro Cadastral, obtido através do Portal de Compras-ES (www.compras.es.gov.br) e/ou pela
apresentagdo da documentacéo relacionada.

5.3. Né&o sera admitida neste Credenciamento a participagdo de empresas que:

a) Estejam constituidas sob a forma de consorcio;

b) Estejam cumprindo as penalidades previstas no artigo 87, inciso Ill da Lei
Federal n°. 8.666/93 e no artigo 7° da Lei Federal n°. 10.520/02, desde que
impostas pela propria Administragdo Puablica Estadual,

c) Estejam cumprindo a pena prevista no artigo 87, inciso IV da Lei Federal
n°. 8.666/93, ainda que imposta por ente federativo diverso do Espirito
Santo;

d) Estejam sob faléncia, recuperacgéo judicial, dissolu¢do ou liquidagéo; e

e) N&o cumpram o disposto no art. 9° da Lei n® 8.666/93 e alteracdes.

f) Que sejam Instituicbes de classe, cooperativas, e outras similares, mesmo
gue estejam representando empresas.

5.4. Nao é permitida a participagdo de pessoas fisicas. Este credenciamento destina-se
exclusivamente a contratacao de pessoas juridicas.

6. DA DOCUMENTAGAO PARA FINS DE HABILITAGAO PARA O CREDENCIAMENTO

6.1. Para o credenciamento, as empresas interessadas terdo de satisfazer, através da entrega de
documentos, os requisitos relativos a:

a) Habilitagdo juridica;
b) Regularidade fiscal;
¢) Qualificagao técnica,;
d) Qualificagdo econdmico-financeira;
e) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.
6.2 Para habilitar-se no certame, os interessados deverdo apresentar a seguinte documentagéo:
6.2.1 - DA HABILITACAO JURIDICA
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais;
c) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de

documentacéao que identifique a Diretoria em exercicio;

6.2.2 - DA REGULARIDADE FISCAL




6.3 -

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, Estadual (onde for
sediada a empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a sede nédo for deste
Estado) e Municipal da sede da licitante.

¢) Prova de regularidade com a Divida Ativa da Uniao;

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

e) Prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS).

81°. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos
exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem
prejuizo para a exigéncia de apresentagdo dos documentos relativos a sua matriz.

6.2.3 - DA QUALIFICAGAO TECNICA

a) Cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado e altera¢des contratuais vigentes, com definicdo clara do
representante legal e que deverd contemplar prestacdo de servigos técnicos de
Engenharia, Arquitetura e/ou Agronomia ou juntar documento do CREA de onde
conste que a empresa esta habilitada a prestacao dos servigcos nas atividades
relacionadas no ANEXO 1V, de interesse para credenciamento;

b) Certidao de registro junto ao CREA - Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia, da pessoa juridica e dos profissionais que componham o
quadro técnico, cujos nomes ndo constem da certiddo da pessoa juridica;

c) Visto do CREA, quando o registro for de outro Estado, para unidades da
federacdo onde pretenda atuar, em nome da pessoa juridica e dos profissionais
que componham o seu quadro técnico;

d) Prova de vinculo dos profissionais com a empresa requerente (CTPS ou
FRE ou Contrato de Prestacéo de Servico com firma reconhecida), que terdo seus
curriculos analisados pela SEGER, cujos nomes ndo constem da certiddo emitida
pelo CREA referente a pessoa juridica;

e) Curriculo de cada profissional do quadro técnico.

f) copia do documento de identidade dos responséaveis técnicos e legais.

6.2.4 - DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial e Recuperagédo Extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo de no
méaximo 30 (trinta) dias, anteriores a data fixada para a sessao de abertura da licitagcéo.

Paragrafo primeiro. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os
documentos exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial executora do
contrato, sem prejuizo para a exigéncia de apresentacdo dos documentos relativos a sua
matriz.

6.25 - DA DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl, ART. 7°, DA
CONSITUICAO FEDERAL.

a) Declaracao de cumprimento de inexisténcia no quadro funcional da empresa, de
menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou
qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, a ndo ser que seja contratado na
condicao de aprendiz, a partir dos quatorze anos (Lei 9.854, de 27/10/99).

DAS REGRAS RELATIVAS AO CRCI/ES
a) Os licitantes que desejarem se cadastrar perante o Cadastro de Fornecedores do

Estado do Espirito Santo (CRC/ES) deverdo seguir as regras estabelecidas pelo
Decreto n° 2.394-R de 12 de novembro de 2009 e demais normas complementares;




b) os licitantes cadastrados no CRC/ES poderdo deixar de apresentar a
documentacdo exigida nos itens 6.2.1, 6.2.2 e 6.2.4;

c) somente serdo dispensados os documentos exigidos no Item 6.2.2, que se
encontrarem dentro do prazo de sua validade;

d) caso algum documento apresentado junto ao CRC/ES ja esteja vencido, esse
devera ser apresentado junto ao Pregoeiro para fins de comprovar sua regularidade
habilitatéria, salvante a hipétese prevista na Lei Complementar n® 123/2006;

e) o CRC/ES ndo exime os interessados de apresentar a documentagdo relativa a
qualificagdo técnica (Iltem 6.2.3) exigida, salvo se previamente encaminhada ao Ndcleo
de Cadastro e devidamente cadastrada;

f) em todo o caso, fica o licitante - cadastrado ou habilitado parcialmente - obrigado a
declarar, sob as penalidades legais, a eventual ocorréncia de fato superveniente
impeditivo de sua habilitacéo;

g) Declarando o licitante que possui cadastro no CRC/ES, competira ao Pregoeiro
Oficial verificar a veracidade da afirmacdo por meio de consulta ao referido Sistema,
devendo ser juntados aos autos os comprovantes da consulta.

6.4. A interessada devera apresentar, ainda:
a) Requerimento de Credenciamento (ANEXO I);
b) InformagGes relativas a empresa (ANEXO lI).

6.5. No ato da entrega da documentagdo, o interessado devera, de forma inequivoca, especificar
para qual tipo de avaliacdo se habilitara, de acordo com as especificagbes do Anexo IV do presente
Edital.

6.6. Em havendo opc¢ao do interessado por mais de um tipo de avaliacao, fica, desde logo, advertido
que poderd receber solicitagbes de avaliagdes distintas, simultaneamente, ndo sendo admitida a
alegacéo posterior de incapacidade técnica de condugéo simultanea das avaliages.

6.7. Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em copia autenticada em
cartério, ou copia simples acompanhada dos originais, no qual o servidor responsavel pelo
recebimento da documentacgéo devera confrontar original com as copias, autenticando estas Ultimas
mediante aposi¢do de carimbo e sua assinatura.

6.8. Nao serdo aceitos documentos apresentados através de Fax ou e-mail, assim como ndo serédo
aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos, em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos.

7. DO CREDENCIAMENTO
7.1. As atividades técnicas de interesse para credenciamento estéo descritas no ANEXO V.

7.2. Para o credenciamento, as interessadas deverdo entregar a documentagcdo no Protocolo da
SEGER, enderecado a GELIC, situado na Av. Governador Bley, n°.236, Ed Fabio Ruschi, térreo,
Centro, Vitéria/lES, a partir do prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacdo do presente
Edital.

7.3. A documentacdo devera ser entregue no prazo estipulado no subitem 7.2 deste Edital e as duas
vias do ANEXO | serdo protocoladas e devolvida uma via, constando numeracdo sequencial de
protocolo, data e hora da apresentacdo da documentacéo.

7.4. ApOs a analise da documentacdo apresentada, os interessados que satisfizerem todas as
exigéncias destas normas e forem considerados aptos, serdo credenciados e poderdo ser
contratados, sem carater de exclusividade, pelo CONTRATANTE, quando se fizer necessario.

7.5. As empresas deverdo declarar que possuem condi¢cdes de cumprir as exigéncias minimas
para a realizacdo dos servigos prestados.

7.6. A SEGER reserva-se o direito de indeferir o pedido de credenciamento para determinadas
atividades técnicas, a vista da andlise documental e da andlise curricular dos sécios e dos
profissionais que formam o quadro técnico da empresa.




7.7. Quando duas ou mais empresas apresentarem curriculos de um mesmo profissional, sera
considerado, para efeito de habilitagdo junto a SEGER, o curriculo deste profissional somente na
primeira empresa a apresentar a documentacdo/requerimento de credenciamento, conforme
protocolo de entrega da documentagdo, sendo desconsiderado na andlise curricular do quadro
técnico das demais empresas.

7.8. A comissdo de avaliagdo do Estado podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade das
informacg@es prestadas por atestados, certiddes, declaragdes e cépias de trabalhos realizados, bem
como solicitar outros documentos ou a revalidacdo dos fornecidos.

7.9. Qualquer interessado que atenda aos requisitos fixados neste Edital, podera a qualquer
momento, respeitada a validade deste, requerer seu credenciamento, respeitado o disposto no
subitem 11.1.

7.10. As empresas deverdo estar sempre a disposicdo do CONTRATANTE para prestar depoimento
em juizo ou fora dele, sem 6nus para o contratante, quando intimada ou por solicitagdo do
CONTRATANTE, quando necessério responder pelos trabalhos elaborados pela empresa.

8. DA INABILITACAO/IMPEDIMENTOS

8.1. Nao serd credenciada a empresa que deixar de apresentar a documentagdo/informacdes
solicitadas, na data fixada ou apresenta-las incompletas ou em desacordo com as disposi¢es deste
Edital.

9. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

9.1. A empresa serd descredenciada, e automaticamente excluida do rol dos credenciados, se
incorrer em qualquer uma das hipéteses previstas no art. 78 da Lei n°. 8666/93.

9.2. As empresas credenciadas serdo avaliadas conforme ANEXO VIIl, e o resultado ser& proferido
por meio da Tabela de Monitoramento de Atuacdo (TMA), que sera publicada na mesma portaria da
Tabela de Distribuicdo de Servigcos prevista no item 11.7 deste edital. A partir dessa avaliacéo,
podera ocorrer 0 automatico cancelamento do credenciamento.

9.3. A SEGER podera, ainda, a qualquer tempo, descredenciar o participante, por razfes
devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidas apds o julgamento, que
importem comprometimento da sua capacidade juridica, técnica ou fiscal ou de sua postura
profissional ou que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba qualquer direito a
indenizagdo, compensacdo ou reembolso, levando em conta inclusive as sancdes administrativas
previstas no Item 18 deste edital.

9.4. A entidade podera requerer seu descredenciamento, por meio de declaracdo apresentada a
SEGER, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sendo que, em qualquer caso, devera
findar todo o servico que ja houver sido iniciado, sob pena de aplicagcdo de penalidades
administrativas.

9.5. A administragdo podera revogar o processo de credenciamento quando assim exigir o interesse
publico, mediante decisdo fundamentada, sem que reste qualquer direito de indenizacao em favor
dos credenciados, mas garantindo-se 0 pagamento dos servigos prestados até a data da revogagéo.
10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Os recursos, representacdo e pedido de reconsideracdo somente serdo acolhidos nos termos
do art. 109 da Lei n°. 8.666/93 e alteracOes posteriores.

10.2. Do ato de indeferimento do pedido de credenciamento cabera recurso administrativo no prazo
de 05(cinco) dias, na forma do art. 109, da Lei n°. 8.666/93.

10.3. Do ato de descredenciamento com fundamento no item 9 deste Edital cabera recurso
administrativo no prazo de 05 (cinco) dias, na forma do art. 109 da Lei n°. 8.666/93.

10.4. Sera competente para apreciar de forma definitiva as razdes do recurso administrativo a
Procuradora Geral do Estado do Espirito Santo.




11. DA DISTRIBUIGAO DOS SERVICOS

11.1. Para fins exclusivos de rodizio na distribuicdo de avalia¢Bes entre as empresas credenciadas,
a SEGER adotara o critério de pontuacéo definido no Anexo VIl deste Edital combinado com a
ordem de recebimento da demanda na comissédo de avaliacdo do Estado, devendo, para tanto, as
empresas, quando da apresentacdo da documentacao exigida para o credenciamento, caso tenham,
apresentar, também, os documentos que comprovem o atendimento dos itens previstos no referido
Anexo.

11.2. Em caso de emissdo de adverténcia ou outro impedimento a empresa credenciada, o Estado
reserva-se o direito de distribuir os servigos as préximas empresas credenciadas, obedecendo a
ordem consecutiva da pontuacéo pré-estabelecida no Anexo VII.

11.3. A ndo apresentagdo de documentos que comprovem o atendimento dos itens previstos no
Anexo VIl importara a atribuicdo de pontuagao igual a zero, sem prejuizo do credenciamento, se
atendidas as condi¢Bes exigidas neste Edital.

11.4. A pontuacgéo dos itens definidos no Anexo VIl poderd ser cumulativa.

11.5. Para cada profissional indicado pela empresa interessada, desde que comprovada a condi¢do
alegada, sera atribuida a pontuacéo definida nos itens do Anexo VII, sendo que o resultado final de
pontuacé@o da empresa compreendera a soma da pontuagao atribuida a cada profissional indicado.

11.6. As Atividades serédo distribuidas pela SEGER, entre as empresas credenciadas, seguindo os
seguintes critérios:

11.6.1. A distribuicé@o sera por tipo de avaliagdo entre as empresas credenciadas;

11.6.2. Cada empresa, observada a ordem decrescente de pontuagéo, ndo receberd, por vez, mais
do que uma solicitacdo de avaliagdo da mesma tipologia, sendo possivel complementagdo de uma
mesma solicitacdo, mediante de justificativa apresentada pelo Orgao demandante de origem;

11.6.3. Distribuida, por tipo de avaliagdo, a solicitagdo de avaliagdo para todas as empresas
credenciadas, havendo avaliagbes remanescentes, reinicia-se a redistribuicdo das solicitagbes na
ordem decrescente e conforme os critérios estipulados neste edital.

11.7. Diante da necessidade de ordenar, de forma decrescente, as empresas segundo a sua
pontuagdo obtida na forma do Anexo VII, para fins de distribuicdo das avaliagbes, a cada 90
(noventa) dias, sera republicada a ordem decrescente de pontuagédo das empresas credenciadas.

11.7.1. A primeira publicacdo sera realizada passados 30 (trinta) dias do inicio do recebimento dos
pedidos de credenciamento.

11.7.2 A SEGER podera prorrogar por igual periodo o prazo fixado no item 11.7.1, mediante prévia
justificativa e publicacdo nos moldes da publicacdo do edital.

11.7.3. Ap6s cada publicagéo prevista no item 11.6, a distribuicdo de avaliagGes entre as empresas,
segundo os critérios estabelecidos no item 11.5, devera obedecer a nova ordem decrescente de
pontuagdo das empresas credenciadas.

12. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO E SUA CONDUGAO

12.1. A documentacado apresentada sera analisada pela Comissao de Credenciamento da SEGER,
que sera competente para avaliar a aptidao das empresas interessadas no credenciamento e atribuir
a pontuacdo prevista no Anexo VII, podendo, ainda, se for o caso, entrevistar o(s) interessado(s),
promover diligéncias e solicitar informagdes complementares que julgar necessario.

12.2. Apo6s a analise da documentagdo apresentada e atribuicdo da pontuacao na forma do Anexo
VII, os interessados que satisfizerem todas as exigéncias deste Edital e forem considerados aptos
serdo credenciados, sem carater de exclusividade, pelo credenciador, em decisdo fundamentada,
ratificada pelo Secretdrio de Estado de Gestdo e Recursos Humanos, e ordenados, de forma
decrescente, para fins de distribuicdo das avaliagdes, conforme item 11 deste Edital.




12.2.1 Caso o interessado ndo atenda as exigéncias deste Edital, caberd a Comissao de
Credenciamento da SEGER declara-lo inapto, em decisdo fundamentada, e comunica-lo por
correspondéncia.

12.3. Apés a entrega dos documentos por parte de cada interessado, o credenciador publicara o
resultado da analise no Diario Oficial do Estado, obedecendo ao disposto no item 11.7, contendo a
razao social e 0 CNPJ da instituicdo julgada apta para prestagdo dos servicos, apos a ratificagédo do
Secretério de Estado de Gestdo e Recursos Humanos.

12.3.1 A publicagdo das empresas credenciadas sera instruida com a pontuacéo atribuida a cada
uma delas e com a ordem decrescente atualizada das empresas credenciadas, que sera
rigorosamente observada quando da distribuicdo das avaliagcdes entre elas, salvo no caso de
emissao de adverténcia prevista no item 11.2 ou outro impedimento a empresa.

12.4. As empresas que forem consideradas credenciadas serdo convocadas, observada a ordem
decrescente da pontuacdo definida no item 11, para assinar Ordem de Servigo e realizar 0s servigos
objeto do presente credenciamento, na medida em que as avalia¢des forem solicitadas.

12.5. Os servigos serdo prestados pelos integrantes da empresa com o necessério sigilo, zelo,
celeridade, dedicacédo e tempestividade. O ndo atendimento pelos profissionais do previsto nesse
item ensejara o descredenciamento da pessoa juridica, bem como a aplicagdo da penalidade
conforme previsao deste Edital.

12.6. Nao serdo aceitas alegacgOes futuras, declaracdes de desconhecimento de fatos, estados,
partes ou detalhes que impossibilitem ou dificultem a conclusdo dos servigos.

13. DA CONVOCAGAO PARA RECEBER A ORDEM DE SERVIGO

13.1. A emissdo da Ordem de Servigo constitui o instrumento de formalizacdo da prestacdo de
servico com os credenciados, devendo o seu resumo ser publicado na Imprensa Oficial, em
conformidade com os prazos estabelecidos na Lei Federal n°. 8.666/93.

13.2. Distribuido o servigo, obedecido ao previsto no item 11, o credenciado classificado conforme
pontuacé@o do Anexo VII sera convocado para prestar o servico por meio de Ordem de Servigo, que
serd encaminhada a empresa por FAX e email, tendo a empresa o prazo de 02 (dois ) dias Uteis
para confirmacéo, por meio de email (caim@seger.es.gov.br) €, N0 mesmo prazo, a empresa devera
providenciar a entrega, na propria comissédo de avaliagio do Estado, da OS devidamente assinada.

Paragrafo Unico. A Contratante reserva-se o direito de estipular o grau de fundamentagcdo minimo a
ser adotado na elaboracdo do Laudo técnico, conforme previsto na Norma Técnica da ABNT
pertinente ao assunto.

13.3. A Administracdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo, nos
termos do art. 64, 8 1° da Lei Federal n°. 8.666/93, quando solicitado pelo credenciado classificado,
durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente promotor do
certame.

13.4. Se o credenciado se recusar a receber a Ordem de Servico ou se ndo dispuser de condi¢es
de atender integralmente a necessidade da Administracédo, podera a Ordem de Servico ser expedida
para os demais credenciados, seguida a ordem classificatoria decrescente.

13.4.1 Considerar-se-a recusada a Ordem de Servi¢o n&o confirmada no prazo do item 13.2.

13.5 A Administracdo reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, publicar os trabalhos ou seus
resultados, inteiros ou resumidos, com a identificacdo dos respectivos autores, em sites, Diario
Oficial ou qualquer outra fonte de seu interesse.

14. DA ENTREGA E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

14.1. A entrega dos servigcos dar-se-4 no prazo maximo estabelecido na Ordem de Servigo, de
acordo com a complexidade dos servigos, ndo sendo inferior a 7 (sete) dias, nem superior a 120
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(cento e vinte) dias ap0ds o recebimento da Ordem de Servico, salvo em casos excepcionais a serem
indicados pela CONTRATANTE.

14.2. A Administragdo Contratante designarg, formalmente, o servidor (ou comissé&o de, no minimo,
3 trés membros, na hipotese do paragrafo 8° do art. 15 da Lei n°. 8.666/93) responsavel pelo
recebimento do servigco, por meio de termo circunstanciado que comprove a adequacao do objeto
aos termos deste Edital e pela atestagdo provisoéria e/ou definitiva dos mesmos em até 05 (cinco)
dias consecutivos.

14.3. O servidor ou a comissdo podera solicitar a correcao de eventuais falhas, inconformidades, ou
irregularidades que forem verificadas na entrega dos servicos ou até mesmo o refazimento do
trabalho no prazo estipulado, sem 6nus ou prejuizos a Administracao.

15. DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES
15.1. S&o obrigagdes e responsabilidades da CREDENCIADA:

I. Executar os trabalhos conforme formulérios, orientagbes, rotinas e prazos estabelecidos pela
SEGER, os quais serdo disponibilizados para a credenciada a partir da assinatura do pertinente
instrumento de contrato.

Il. Entregar os laudos, acompanhados do material fotografico, também em formato digital (via em
CD), dentro das especificagOes estipuladas pela CONTRATANTE.

IIl. Emitir ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) dos servigos elaborados, bem como definir
a quantidade de servigos a serem relacionados em cada ART, ficando a critério do CREA de cada
Unidade da Federacéo definir o periodo de recolhimento;

IV. Arcar com o0s gastos referentes a realizacdo das atividades previstas no contrato,
correspondentes a deslocamentos, ART, taxas, emolumentos, cépias, fotos e quaisquer outras
despesas vinculadas ao objeto contratado, ressalvado o valor previsto na Tabela de Remuneragéo
ANEXO V;

V. ndo aceitar demanda na qual esteja faltando documentagcao minima necessaria para a realizacéo
do servigo ou em que esteja impedida de atuar;

VI. Firmar declaragédo, conforme consta da Ordem de Servi¢o, que ndo atuard em servigos que
envolvam:

a) entidades ou empresa com a qual os titulares e/ou responsavel técnico da CONTRATADA
tenham vinculo empregaticio;

b) gerente, s6cio ou dirigente de entidade ou empresa com a qual os titulares e/ou responséaveis
técnicos da CONTRATADA tenham vinculo;

) parente até segundo grau, bem como empresa em que este seja gerente, socio ou dirigente;

d) titular e responséavel técnico da CONTRATADA como autor do projeto ou Responsavel Técnico da
obra objeto da Ordem de Servico demandada.

VII. Entregar a SEGER o0s trabalhos técnicos efetuados, assinados obrigatoriamente pelo
representante legal da empresa ou procurador legalmente constituido e registrado na SEGER e pelo
responséavel técnico pela elaboracdo do servico devidamente habilitado/autorizado pela SEGER,
quando da analise curricular.

VIIl. Os trabalhos deverdo ser assinados pelo profissional que efetivamente tenha realizado o
servico, devidamente habilitado, pela SEGER, na atividade, vinculado a empresa que recebeu a
demanda, ndo sendo permitidas procuracdes.

IX. Quanto a qualidade dos servicos prestados, deverao ser atendidos os seguintes pontos:

a) Devem ser atendidos todos os critérios descritos na NBR 14.653 e suas partes correlatas,
especialmente no que diz respeito a: Critérios de enquadramento de fundamentacéo e precisdo do
laudo; descricdo das caracteristicas especificas do objeto avaliando e a aplicabilidade do modelo
matematico em relagdo a essas caracteristicas; estudo mercadolégico da regidao; bem como
atendimento aos preceitos estatisticos, econométricos e matematicos da avaliagao.

b) Fidelidade das amostras de mercado utilizadas para a elaboracao do laudo.

X. Responder, na qualidade de fiel depositaria, por toda a documentacéo que lhe for entregue pela
SEGER, até devoluc¢éo, sob protocolo;

Xl. Devolver cada processo acompanhado de relatério, laudo (conforme normas da ABNT), fotos
dos servigos prestados incluindo todas as partes e anexos que lhes integrem e arquivo digital do
servi¢o (CD), conforme definido pela SEGER;

XIl. Comunicar por escrito a SEGER a existéncia de impedimento de ordem ética ou legal em
servico que |he tenha sido encaminhado, devolvendo-o, imediatamente;

XIll. Nao recusar, salvo por motivo justificado, a prestacdo dos servicos que lhe forem
encaminhados;




XIV. Esclarecer prontamente a SEGER as questdes relativas aos trabalhos desenvolvidos, quando
solicitada;

XV. Havendo divergéncias técnicas, a contratada deverd proceder as alteracdes solicitadas pela
SEGER, gratuitamente, e no prazo fixado, sem prejuizo das multas contratuais;

XVI. Responder por qualquer tipo de autuacdo ou acdo que a Administragdo venha a sofrer em
decorréncia da prestacéo dos servicos contratados, por atos de seus empregados, mesmo nos
casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, assegurando a Administracdo o exercicio do
direito de regresso, eximindo a Administragcdo de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

XVII. Facilitar e permitr a SEGER, a qualquer momento, a realizacdo de auditoria e
acompanhamento dos servicos em sua sedeffilial, sem que isso incorra em isencdo de
responsabilidade a CONTRATADA;

XVIII. Nao utilizar o nome da SEGER em quaisquer atividades de divulgacdo de sua profissao,
como, por exemplo, em cartbes de visita, andncios e outros impressos.

XIX. N&o se pronunciar em nome da SEGER a 6rgaos da imprensa ou clientes, agentes promotores,
mutuarios sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem como sobre os servigos a seu
cargo;

XX. Nao utilizar nem reproduzir, fora dos servicos contratados, os normativos, documentos e
materiais encaminhados ou divulgados pela SEGER,;

XXI. N&o utilizar qualquer dependéncia ou equipamento da SEGER para a prestacdo dos servigos
objeto do presente contrato;

XXIl. Comunicar & SEGER, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer alteracdo na
composicao societaria da empresa ou em seu quadro técnico;

XXIIl. Comunicar com antecedéncia minima de (02) dois dias o pedido de afastamento temporario,
bem como, quaisquer altera¢des cadastrais da empresa (endereco, telefone, fax, e-mail);

XXIV. Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em relacdo aos dados, informacdes ou
documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo venham
tomar conhecimento, 0 mais completo e absoluto sigilo, em razdo dos servicos a serem confiados,
ficando, portanto, por for¢ga da lei civil e criminal, responséavel por sua indevida divulgacao,
descuidada e incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der
causa;

XXV. Manter, durante todo o periodo de credenciamento, as mesmas condi¢cdes exigidas para o
credenciamento.

XXVI. Todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras incidentes sobre o objeto deste
Termo;

XXVII. A CREDENCIADA responderd, ainda, pela observancia das Leis, Posturas e Editais.

15.2. S&o obrigagbes da SEGER:

I. Proceder a distribuicdo dos servigos entre todos os credenciados, no municipio escolhido pela
empresa, conforme critérios de distribuicdo de servigos previstos neste edital;

Il. Indicar os locais onde deveréo ser prestados 0s servicos;

Ill. Notificar a CREDENCIADA sobre qualquer irregularidade de seu conhecimento encontrada na
execucao dos servicos;

IV. Fornecer subsidios necesséarios ao desempenho da atividade da CREDENCIADA,
encaminhando os documentos pertinentes & adequada realiza¢@o dos servigos correspondentes;

V. Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢des estabelecidas neste contrato.

16. DA RESCISAO

16.1. Constituem motivo para rescisdo de eventuais Ordens de Servico, e conseqiiente
descredenciamento, independentemente de notificacdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, sem
prejuizo das penalidades nele previstas e na Lei n° 8.666/93, o descumprimento de qualquer de
seus termos, clausulas ou condic¢des, a cessacdo de sua necessidade ou ocorréncia de qualquer
situacao prevista no art. 78 e nas formas do art. 79, do Estatuto das LicitacBes Publicas.

16.2. No ato da rescisédo, a CREDENCIADA prestara contas dos processos que lhe tenham sido
confiados.

16.3. Quando a rescisdo ocorrer por iniciativa da CREDENCIADA, fica a mesma obrigada a
comunicar sua pretensao a SEGER com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

16.4. Constatados prejuizos decorrentes da atuacao irregular da CREDENCIADA no momento da
rescisdo, podera a SEGER efetuar a retencdo de valores devidos a CREDENCIADA, no limite
suficiente a compensagao dos mesmos.




16.5. Em qualquer hipétese de rescisdo contratual, a CONTRATADA somente tera direito a
remuneracgao pelos servigos convenientemente prestados.

16.6. Caso a SEGER ndo se utilize da prerrogativa de rescindir a Ordem de Servigo, a seu exclusivo
critério, podera suspender a sua execucdo e/ou sustar 0 pagamento das faturas, até que a
CREDENCIADA cumpra integralmente a condi¢ao contratual infringida.

16.7. A CREDENCIADA reconhece os direitos da SEGER, em caso de rescisdo administrativa,
prevista no art. 77 da Lei n°. 8.666/93.

17. DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO

17.1. Cada Credenciado podera receber um pagamento em montante diferenciado, variavel em
funcéo as atividades que lhe forem encaminhadas, ndo havendo variacdo, entretanto, no que tange
ao preco referencial estabelecido no Anexo deste Edital, aplicavel a todas as empresas.

17.2. Pela efetiva execugdo dos servicos e pelo exato cumprimento das obrigagfes assumidas, na
forma do presente Edital, a SEGER efetuard o pagamento a Contratada, cuja remuneragdo sera
calculada pelos valores constantes das tabelas do ANEXO V do Edital, expressamente aceitos e
que passam a integrar o presente instrumento, de acordo com as condi¢cbes estabelecidas neste
Edital, mediante crédito em conta mantida pela Contratada, no dia 20 do més subseqiiente ao da
prestacéo dos servigcos executados no periodo compreendido entre o primeiro e o Ultimo dia do més
anterior.

17.2.1 As tabelas acima mencionadas poderao ser revistas a critério exclusivo da SEGER.

17.2.2 Caso o dia definido para pagamento ndo seja util, fica prorrogado para o primeiro dia util
subsequente.

17.3. Para a autorizagdo do pagamento, a CREDENCIADA devera enviar a comisséo de avaliagdo
do Estado, ou local por ela designado, até o 3° dia util do més subsequente:

I. nota fiscal/fatura mensal respectiva, referente aos trabalhos desenvolvidos no més (valor do
servico, valor do deslocamento e valor total) ou na forma que a legislagao tributaria venha a exigir;

Il. relacdo contendo o numero das ordens de servigo, valor do servigo, valor do deslocamento e
valor total;

Ill. ART (Anotacéo de Responsabilidade Técnica);

IV. copias dos servigos prestados com o relatério fotografico, em papel, datados, assinados pelo
responsavel técnico e pelo representante legal, visitados pela Unidade demandante, sob carimbo.

17.4. Correrao por conta exclusiva da CREDENCIADA todos os impostos e taxas que forem devidos
em decorréncia do objeto da Ordem de Servigo, bem como as contribui¢cdes devidas a Previdéncia
Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras
despesas que se fagam necessérias a execugdo dos servigos, salvo as despesas a serem pagas
pela SEGER, devidamente expressas neste contrato.

17.5. A fatura ndo aprovada pela SEGER sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias
corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigao.

17.6. A devolucdo da fatura ndo aprovada pela SEGER em hipétese nenhuma autorizard a
CONTRATADA a suspender a execucao dos servigcos ou a deixar de efetuar os pagamentos devidos
aos seus empregados.

17.7. Sobre o valor total da remuneracéo (servigos e deslocamentos) incidem as obrigagdes fiscais,
conforme a legislacédo vigente.

17.8. Para efeito de pagamento sera considerada a data da conclusdo da Ordem de Servico e a
entrega do trabalho, e atestado pela comissédo de avaliacéo do Estado.

17.9. Por ocasido do pagamento, sera efetuada consulta ON-LINE ao CRC/ES, para verificagdo de
todas as condicdes de cadastramento no Sistema.




17.9.1 Constatada a situagdo de irregularidade junto ao CRC/ES, a CONTRATADA sera
comunicada por escrito para que regularize sua situagéo, no prazo estabelecido pela SEGER.

17.10. Em cumprimento ao disposto na Lei n° 10.833, de 29/12/2003, quando do pagamento a
SEGER fard a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins) e da Contribuicdo para o PIS/PASEP, na forma do artigo 64 da Lei n°
9.430, de 27/12/1996.

17.11. Caso a contratada esteja amparada por medida judicial, que determina a suspensédo do
pagamento do IRPJ ou de qualquer das contribuiges referidas neste paragrafo, deve apresentar a
SEGER, a cada pagamento, a comprovacao de que a nao retengdo continua amparada por medida
judicial.

17.12. Caso a contratada esteja isenta de pagamento de alguma das contribui¢cfes referidas neste
paragrafo, deve apresentar a cada pagamento a documentacdo ou declaragdo que comprove essa
condicao.

17.13. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e obrigacoes,
nem implicara aceitacdo definitiva dos servigos.

17.14. A SEGER podera glosar ou reter o pagamento de qualquer fatura, ou da parte do pagamento
vinculada a execucédo de determinada atividade, nos seguintes casos, dentre outros definidos neste
contrato:

I. imperfeicdo dos servigos executados;

Il. discordancia ou necessidade de maiores esclarecimentos a respeito dos servigos prestados, por
parte da comisséo de avaliagdo do Estado;

Ill. débito da CONTRATADA para com a SEGER que provenha da execucgdo deste contrato, ainda
que resulte do inadequado cumprimento de outras obrigagcdes ndo integrantes da fatura referida no
caput;

IV. 0 ndo cumprimento das obrigagfes assumidas pela CONTRATADA,

17.15. O ndo pagamento da fatura, por culpa exclusiva da SEGER, no prazo estabelecido neste
contrato, ressalvado o contido no paragrafo terceiro desta clausula, ensejard a atualizagdo do
respectivo valor pela TR, utilizando-se a seguinte formula:

— . -VA = Valor Atualizado
VA = VDI X INF, onde: - VDI = Valor Inicial
INI - INI = indice Acumulado da TR na data inicial

- INF = indice Acumulado da TR na data final

17.16. A empresa habilitada devera informar, no ato da assinatura do Termo de Credenciamento, 0
namero da conta da pessoa juridica e o nome da agéncia, para crédito de valores decorrentes da
prestagéo de servigos.

18. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 — O atraso injustificado na execucao do ajuste sujeitara o licitante contratado a aplicacao de
multa de mora, nas seguintes condicdes:

18.1.1 — Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir
sobre o valor total reajustado da ordem de compra, ou sobre o saldo reajustado ndo atendido, caso
0 ajuste encontre-se parcialmente executado;

18.1.2 - Os dias de atraso ser&o contabilizados em conformidade com o cronograma de execucao
do contrato;

18.1.3 - A aplicagdo da multa de mora ndo impede que a Administracédo rescinda unilateralmente o
ajuste e aplique as outras san¢des previstas no item 20.2 deste edital e na Lei Federal n°. 8.666/93;

18.2 - A inexecucgdo total ou parcial do ajuste ensejara a aplicagdo das seguintes sangfes ao
licitante contratado:
a) adverténcia;
b) multa compensatéria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o
saldo contratual reajustado ndo executado pelo particular;




c) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Estadual, Direta ou Indireta, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;
d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica, em toda a
Federagdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e

apo6s decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea “c”.
§ 1°. As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” deste item, ndo s&o cumulativas entre si, mas
poderao ser aplicadas juntamente com a multa compensatoria por perdas e danos (alinea “b”).

§ 2° Quando imposta uma das sangdes previstas nas alineas “c” e “d”, a autoridade competente
submetera sua deciséo ao Secretario de Estado de Gestao e Recursos Humanos - SEGER, a fim de
que, se confirmada, tenha efeito perante a Administracdo Publica Estadual.

§ 3°. Caso as sancgles referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pelo Secretério de
Estado de Gestao e Recursos Humanos - SEGER, competir4d ao 6rgdo promotor do certame, por
intermédio de sua autoridade competente, decidir sobre a aplicagdo ou ndo das demais modalidades
sancionatérias.

§ 4° Confirmada a aplicagdo de quaisquer das sancdes administrativas previstas neste item,
competird ao 6rgdo promotor do certame proceder com o registro da ocorréncia no CRC/ES, e a
SEGER, no SICAF, em campo apropriado. No caso da aplicagdo da sangéo prevista na alinea “d”,
deverd, ainda, ser solicitado o descredenciamento do licitante no SICAF e no CRC/ES.

§ 5° O descumprimento do item 15.1, IX, itens “a e “b” serd considerado infragdo de extrema
gravidadade, culminando com tratamento rigoroso de penalizacdo e/ou descredenciamento a
credenciada.

18.3 — As sang¢des administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo
administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditério, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicagdo de qualquer sangdo administrativa, o drgdo promotor do certame devera
notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresenta¢éo de defesa prévia;

b) A notificagdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, indicando, no minimo: a conduta do licitante reputada como infratora, a
motivacdo para aplicacdo da penalidade, a san¢do que se pretende aplicar, 0 prazo e o
local de entrega das razdes de defesa;

c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacgdo, exceto na hipdtese de declaracao de inidoneidade, em que o prazo sera de 10
(dez) dias consecutivos, devendo, em ambos o0s casos, ser observada a regra do artigo 110
da Lei Federal n°. 8666/93;

d) O licitante contratado comunicara ao 6érgao promotor do certame as mudancas de endereco
ocorridas no curso do processo licitatorio e da vigéncia do ajuste, considerando-se eficazes
as notificacdes enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicacgao;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o0 prazo sem que ocorra a sua apresentacao, o 6rgao
promotor do certame proferira decisao fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis,
resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei
Federal n°. 8.666/93,;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior serd submetido a analise da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo.




18.4 — Os montantes relativos as multas moratéria e compensatoéria aplicadas pela Administracéo
poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado,
relativos as parcelas efetivamente executadas do contrato.

18.5 — Nas hip6teses em que os fatos ensejadores da aplicacdo das multas acarretarem também a
rescisao do ajuste, os valores referentes as penalidades poderdo ainda ser descontados da garantia
prestada pela contratada.

18.6 — Em qualquer caso, se apos o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual
em desfavor do licitante contratado, é obrigatéria a cobranga judicial da diferenca.

19. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. A divulgagdo pelo Governo do Estado do Espirito Santo, neste Edital, do tipo de servigo,
gquantitativos minimos e maximos possiveis e Tabelas de Remunerag¢do ndo caracteriza nenhuma
expectativa de faturamento por parte das empresas, ndo cabendo o ressarcimento de eventuais
prejuizos pelo ndo credenciamento de empresas, ou pelo fato de o faturamento mensal da
contratada ndo atingir os niveis por essa pretendidos.

19.2. Exclusivamente por interesse do Governo do Estado do Espirito Santo, a empresa sera
reavaliada quanto a capacitacdo técnica, quando houver qualquer alteracdo na composi¢do
societaria, no quadro técnico ou outro motivo que justifique.

19.3. Assim como no caso de haver necessidade, a SEGER podera acrescentar novas atividades as
ja existentes e oferecé-las as empresas credenciadas.

19.4. A auséncia ou omissdo do acompanhamento dos trabalhos por profissional do quadro técnico
da SEGER néo eximira a empresa das responsabilidades previstas neste Edital.

19.5. Fica vedada a cesséao total ou parcial das Ordens de Servigo.

19.6 A Administracéo reserva-se o direito de, a qualquer tempo, independentemente de autorizagcao
das Credenciadas, publicar os trabalhos ou seus resultados, de forma integral ou resumida, com a
identificacdo dos respectivos autores e/ou quaisquer responsaveis, em sites, Diario Oficial ou
qualquer outra fonte de seu interesse.

19.7. Para dirimir as questdes oriundas deste credenciamento e de eventuais Ordens de Servicos,
sera competente o foro na cidade de Vitéria, no Estado do Espirito Santo.

Vitéria/ES, 07 de fevereiro de 2011.

Leonardo Fernandes do Nascimento
PRESIDENTE DA CEL PARA CREDENCIAMENTO




O check-list tem como fungao auxiliar o encaminhamento da documentacéo, que devera obedecer a

seguinte ordem:

Edital de Credenciamento N° 001/2011

HABILITACAO JURIDICA - REGULARIDADE FISCAL

Item

Verificagdo pela SEGER
(certiddes on-line)

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado e altera¢des contratuais
vigentes

Sim | Nao Data
Validade

Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ

Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Contribui¢fes Federais junto a SRF

Certiddo Negativa da Procuradoria Geral da Fazenda quanto & Divida Ativa da Unido

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF FGTS

Certiddo Negativa de Débito expedida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social - CND INSS

Certiddo Negativa de Débito expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado

Certiddo Negativa de Débito expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal

QUALIFICACAO TECNICA

ltem Sim | Néo

Data Validade

Requerimento de credenciamento (ANEXO 1), em duas vias

Certidao de registro junto ao CREA da pessoa juridica

Certidao de registro junto ao CREA dos profissionais que componham o quadro técnico

Visto do CREA, quando o registro da empresa for de outro Estado, para as regifes de
atuacdo pretendidas, da pessoa juridica e dos técnicos que ali atuarao.

Prova de vinculo com a empresa credenciada, dos profissionais que terdo seus
curriculos analisados pela SEGER, cujos nomes ndo constem da certidao emitida pelo
CREA referente a pessoa juridica (carteira de trabalho, ou FRE, ou contrato).

Copia do documento de identidade dos responsaveis técnicos e do responsavel legal




Informacdes relativas a Empresa (ANEXO I1)

Relacéo dos principais servicos executados nas atividades pretendidas - por profissional

(ANEXO 111y

Documentos que comprovem 0s pré-requisitos e experiéncia requerida nas atividades
técnicas de interesse para credenciamento

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Item

Sim

Data Validade

Certidao Negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica

OBSERVACOES
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REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO |

Vimos requerer, através do presente, nosso credenciamento, em conformidade com o Edital divulgado pelo Governo
do Estado do Espirito Santo juntando a documentacéo exigida devidamente rubricada e assinada:

EMPRESA:

CNPJ

Razéo social

Nome fantasia

Ndmero do CREA

UF do CREA

Inscricéo estadual

Data da criagdo

UF vistos CREA

ENDERECO:

(Rua, Avenida, n° e complemento)

Bairro

Municipio

UF | CEP

Telefone

Celular

Fax

E-mail

Pager/Bip

CONTA

N°. da conta corrente (pessoa juridica)

Nome da agéncia

DECLARAMOS, sob as penas da lei, que:

- Recebemos os documentos que compdem o Edital de Credenciamento N° 001/2010 e tomamos conhecimento
de todas as informac0es e condigdes para 0 cumprimento das obrigacfes objeto deste credenciamento;




- N&do nos encontramos inidoneos para licitar ou contratar com o6rgdos ou entidades da
Administragdo Pablica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal;

- A empresa ndo se enquadra nas situagdes previstas no item 6 do Edital e que as informagdes
prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras, bem como que concordamos com o0s termos do
edital e seus anexos;

- Né&o ha qualquer fato superveniente impeditivo do credenciamento, €;

- N&o possuimos em nosso quadro menor de 18 anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos,
em cumprimento do disposto no Inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93.

Local/data

Nome e assinatura do representante legal

Recebido

Data Hora

Carimbo/Assinatura
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ANEXO I

INFORMACOES RELATIVAS A EMPRESA
1 IDENTIFICACAO DA EMPRESA:

Razdo social

CREA: CNPJ:

11 ENDERECO:

Rua, avenida, n°® e complemento

Bairro Municipio UF CEP
Telefone Celular Fax
E-mail: Pager/Bip
2 TITULARES (sécios e representantes legais da empresa):
Nome:
Formacao: Identidade: CPF:
Nome:
Formacéo: Identidade: CPF:
3 QUADRO TECNICO
Nome:
Formacao: Identidade: CPF:
Telefone: Celular: Pager/Bip:




Atividades pretendidas:

Nome:
Formacéo: Identidade: CPF:
Telefone: Celular: Pager/Bip:

Atividades pretendidas:

4 EXPERIENCIA

4.1 Anexar os curriculos de cada profissional do quadro técnico, contendo:
- dados pessoais (nome, enderego, telefone, documentos);
- cursos de graduacdo, especializacdo e pés-graduacao;
- relagdo contendo os principais servigos executados nas atividades pretendidas, indicando a

natureza, quantidades, local, data e, no caso de avaliacdes de imoveis, grau de fundamentagdo e metodologia
utilizada, conforme anexo.

4.3 E obrigatéria a apresentacio de trabalhos, atestados ou certiddes (copias), conforme discriminado.

Nome e Assinatura do representante legal da empresa




ANEXO Il

RELACAO DOS PRINCIPAIS SERVIGCOS EXECUTADOS NAS ATIVIDADES PRETENDIDAS — POR
PROFISSIONAL

Raz&o Social
Nome do Profissional Formagéo
Atividade pretendida Identificar o documento que comprova o pré-requisito e experiéncia requerida para o profissional na
atividade (trabalho, certiddo ou outros)
Local/data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa




ANEXO IV

Documento n° 1 — Atividades Técnicas para o credenciamento — Formagao e experiéncia Requeridas

(SELECIONAR AS CREDENCIADAS)

1 - Avaliacdo de Bens Moveis, Maquinas, Equipamentos e Iméveis Urbanos. Para determinagéo do valor venal
ou valor de locacéo.

Tipo de Discriminagao/Atividade Pré-requisitos
Atividade
AVA -01 | Imoveis Urbanos - terrenos, unidades residenciais (casas e Formagdo superior: Engenharia Civil ou
apartamentos) e comerciais (lojas ou salas) e vagas de garagens Arquitetura
Vagas de garagem Apresentar certificado de curso de
avaliagdo de imoveis urbanos, que
Terrenos até 1.000 m2 pelo MCDDM possua carga horaria minima de 16
] horas, que contemplem em seu programa
Apartamentos ate 300 m2 de contelido, a capacitagdo em inferéncia
. estatistica aplicada a avaliag&o.
Salas até 200 m2 P ¢
Comprovacéo de experiéncia:
Casas até 500 m2 provag P
Apresentar, pelo menos, um laudo de
Lojas até 200 m2 avallaga_o em modfalldade completa de
um dos itens relacionados nesta
atividade, ou na atividade discriminada
no AVA-02, onde se tenha atingido, no
minimo, grau de fundamentacéo 11, com
a respectiva ART.
AVA -02 | Imbveis Urbanos - terrenos, unidades residenciais (casas e Formagdo superior: Engenharia Civil ou
apartamentos) e comerciais (galpdes, pavimentos corridos, lojas ou | Arquitetura
salas)
Apresentar certificado de curso de
Terrenos acima de 1.000 m2 até 5.000 m2 pelo MCDDM avaliagdo de imoveis urbanos, que
possua carga horéaria minima de 16
Apartamentos acima de 300 m2 horas, que contemplem em seu programa
) de conteudo, a capacitacdo em inferéncia
Casas acima de 500 m2 estatistica aplicada a avaliacio.
Pavimentos corridos Comprovacio de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um laudo de
Salas acima de 200 m2 pre . P o
avaliacdo em modalidade completa de
Lojas acima de 200 m2 um fjos itens relam_or_lados n_estg _
atividade, ou na atividade discriminada
Galpdes até 1.000 m2 na AVA-01, onde se tenha atingido, no
minimo, grau de fundamentacéo 11, com
Prédios até 2.000 m2 a respectiva ART.
AVA -03 | Glebas acima de 5.000 m2 pelo MCDDM Formagéo superior: Engenharia Civil ou

Galp&es acima 1.000 m2 até 5.000 m?

Lojas em shopping center

Arquitetura

Apresentar certificado de curso de
avaliacdo de iméveis urbanos, que
possua carga horaria minima de 16




Prédios acima de 2.000 m2 até 5.000 m2

horas, que contemplem em seu programa
de conteudo, a capacitacdo em inferéncia
estatistica aplicada a avaliacéo.

Comprovacao de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um laudo de
avaliacdo em modalidade completa de
um dos itens relacionados nesta
atividade, onde se tenha atingido, no
minimo, grau de fundamentacéo I, com
a respectiva ART.

AVA - 04

Prédios acima de 5.000 m2

Galpdes acima de 5.000 m2

Formagdo superior: Engenharia Civil ou
Arquitetura

Apresentar certificado de curso de
avaliagdo de imoveis urbanos, que
possua carga horaria minima de 16
horas, que contemplem em seu programa
de conteldo, a capacitagdo em inferéncia
estatistica aplicada a avaliacéo.

Comprovacéo de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um laudo de
avaliagdo em modalidade completa de
um dos itens relacionados nesta
atividade, onde se tenha atingido, no
minimo, grau de fundamentacéo 11, com
a respectiva ART.

AVA -05

Glebas/terrenos pelos Métodos Involutivo conjugado com o

MCDDM

Formagéo superior: Engenharia Civil ou
Arquitetura

Apresentar certificado de curso de
avaliagdo de im6veis urbanos, que
possua carga horaria minima de 16
horas, que contemplem em seu programa
de conteldo, a capacitacdo em inferéncia
estatistica aplicada a avaliacéo.

Comprovacéo de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um laudo de
avaliagdo em modalidade completa de
um dos itens relacionados nesta
atividade, onde se tenha atingido, no
minimo, grau de fundamentacéo II, com
a respectiva ART.

AVA-06

Maquinas e Equipamentos com valor total estimado
pela comissdo de avaliagdo de bens méveis da SEGER

menor ou igual a RS 2.000.000,00

Formagdo superior: Engenharia
Mecénica ou Civil

Apresentar certificado de curso de
avaliacdo de maquinas, instalagdes ou
equipamentos, com carga horaria
minima de 20 horas.

Comprovacao de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um laudo de
avaliacdo em modalidade completa de
um dos itens relacionados nesta




atividade, onde se tenha atingido, no
minimo, grau de fundamentacéo II, com
a respectiva ART.

AVA - 07

Maquinas e Equipamentos com valor total estimado
pela comissao de avaliacdo de bens méveis da SEGER
maior que RS 2.000.000,00 e menor ou igual a RS
10.000.000,00

Formagdo superior: Engenharia
Mecénica ou Civil

Apresentar certificado de curso de
avaliagdo de maquinas, instalacdes ou
equipamentos, com carga horéaria
minima de 20 horas.

Comprovacao de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um laudo de
avaliacdo em modalidade completa de
um dos itens relacionados nesta
atividade, onde se tenha atingido, no
minimo, grau de fundamentacéo II, com
a respectiva ART.

AVA-08

M4dquinas e Equipamentos com valor total estimado
pela comissdo de avaliagdo de bens méveis da SEGER
maior que RS 10.000.000,00

Formagdo superior: Engenharia
Mecanica ou Civil

Apresentar certificado de curso de
avaliacdo de maquinas, instalacdes ou
equipamentos, com carga horéria
minima de 20 horas.

Comprovacdo de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um
laudo de avaliagdo em
modalidade completa de um dos
itens relacionados nesta
atividade, onde se tenha atingido,
no minimo, grau de
fundamentacdo Il, com a
respectiva ART.

AVA -09

Bens de grande porte com utiliza¢do de 2 ou mais métodos
conjugados (Avaliagdo patrimonial) - Exemplo: Propriedades
Rurais, Shopping center, Prédios comerciais, Complexos industriais,
Presidios, Escolas, Hospitais, Postos de Salde, Postos de
combustivel, agro-industria, etc), ou seja, de tipologias avessas as
convencionais estimadas pelo CUB, que necessitam de orgamento
detalhado para a quantificacdo do custo da benfeitoria.

Formagcdo superior: Engenharia Civil ou
Arquitetura

Apresentar certificado de curso de p6s
graduacdo em avaliagdo de imdveis
urbanos

Comprovacao de experiéncia:
Apresentar, pelo menos, um laudo de
avaliacdo em modalidade completa de
um dos itens relacionados nesta
atividade, com a respectiva ART.

AVA-10

Assisténcia Técnica Judicial - elaboragdo de quesitos e/ou
consultoria

Atender os pré-requisitos dos respectivos
AVA’s onde for necessaria a consultoria
técnica.




Obs.:1. Os itens relacionados nas atividades contemplam avaliacdes para todas as finalidades (alienago, garantia,
levantamento patrimonial, locagdo, arrematacdo e adjudicacéo).

Obs.: 2.Para as avaliagBes de propriedades rurais deverd ser apresentado um certificado de curso de avaliagdes de
propriedades rurais com carga horaria minima de 16 horas.

ANEXO V

Remuneracdo de honorarios e prazos de execucdo das Atividades Técnicas

A remuneragdo dos honorérios e 0s prazos para execugdo dos servigos objetos de uma O.S. obedecerdo aos critérios e
tabelas a seguir:

1- O valor da Hora Técnica seré o estabelecido pelo Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura CREA, Espirito
Santo.

2- Para os casos de avalia¢do de imoveis envolvendo 2 ou mais laudos vinculados a uma s6 ordem de servigo e a
uma mesma pesquisa de dados de mercado, a remuneracéo dos honorarios, para os laudos adicionais com a mesma
pesquisa, correspondera a 40% do valor tabelado para o primeiro laudo, conforme Coluna 1V da Tabela 1 abaixo. O
acréscimo de prazo para execugdo dos servigos dos demais laudos de uma mesma pesquisa corresponderd, para cada
laudo adicional, a 20% do prazo tabelado para o primeiro laudo. O primeiro laudo é o de maior remuneracéo de
honorarios.

3- Para os casos de avaliacdo de imoveis urbanos envolvendo 2 ou mais laudos vinculados a uma s6 ordem de servigo
e a pesquisas de dados de mercado diferentes, em um mesmo municipio, a remuneragdo dos honorérios para o 1°
laudo de cada pesquisa adicional correspondera a 70% do valor tabelado para a primeira pesquisa, conforme coluna
V tabela 1 abaixo. O acréscimo de prazo para execugdo dos servigos dos 1° laudos de cada pesquisa adicional
correspondera a 80% do prazo tabelado para a primeira pesquisa. A primeira pesquisa é a de maior soma dos
honorérios dos laudos que compdem essa pesquisa, observado o item anterior.

4- Para os casos de avaliacdo de imdveis urbanos envolvendo 2 ou mais iméveis em um mesmo laudo de avaliacéo, a
remuneragdo dos honorérios sera calculada conforme a expressao a seguir. Neste caso ndo havera acréscimo nos
prazos previstos nas tabelas seguintes. O primeiro imoével é o de maior remuneragdo de honorarios.

Rh=Rt. (1 +r.(n-1)), onde:

Rh = Remuneracéo dos honorarios

Rt = Remuneracao tabelada para o primeiro imovel
r =15%

n = quantidade de imdveis avaliados no laudo

5- Para os casos de avaliagdes de Maquinas e Equipamentos (AVA — 05 e AVA - 06), a remuneragdo dos honorarios
tabelada refere-se a uma unidade. Para os casos de lotes com mais de uma unidade, vinculados a uma mesma ordem
de servigo e um mesmo laudo, a remuneracéo dos honorarios sera calculada conforme a expressdo a seguir:

Rh=Rt. (1 + r.(n-1)), onde:

Rh = Remuneracéo dos honorarios

Rt = Remuneragdo tabelada para o primeiro imovel
r=15%

n = quantidade de imoveis avaliados no laudo




1 - Avaliacdo de Bens Maveis, Maquinas, Equipamentos e Iméveis Urbanos. Para determinagéo do valor venal
ou valor de locacéo.

Remuneragéo dos honorarios

() Tipode | (I11)—laudo (1V) —a partir do 2° laudo (V) - 1° laudo de cada (V1)-2° laudo em diante de

Gnico ou 1° | com a mesma pesquisa do 1° pesquisa adicional - (R$) cada pesquisa adicional - (R$)
Atividade | Jaudo - (R$) laudo - (R$) (111) x 70% (111) X 70% x 40%

(1) X 40%

AVA -01 940,00 376,00 658,00 263,00
AVA -02 1.100,00 440,00 770,00 308,00
AVA -03 1.380,00 552,00 966,00 386,00
AVA -04 1.980,00 792,00 1.386,00 554,00
AVA - 05 2.420,00 968,00 1.694,00 678,00
AVA - 06 990,00
AVA - 07 1.100,00
AVA -08 1.210,00
AVA - 09 4.000,00 1.600,00 2.800,00 1.120,00
AVA - 10 940,00

OBS: Os trabalhos relacionados ao AVA-10 serdo remunerados por hora técnica trabalhada, avaliada pela gerencia.

2- Prazos de execugdo dos servigos de Avaliagdo de Bens Maéveis, Maquinas, Equipamentos e Iméveis Urbanos.
Para determinacé&o do valor venal ou valor de locacéo.

Tipo de Discriminacédo da atividade Prazos (dias corridos) — Laudo
Unico

Atividade

AVA -01 |Vagas de garagem 07
Terrenos até 1.000 m2 pelo MCDDM 07
Apartamentos até 300 m2 07
Salas até 200 m2 07
Casas até 500 m2 07
Lojas até 200 m2 10

AVA -02 | Terrenos acima de 1.000 m2 até 5.000 m2 pelo MCDDM 08
Apartamentos acima de 300 m2 08
Casas acima de 500 m2 08




Pavimentos corridos 08
Salas acima de 200 m2 08
Lojas acima de 200 m2 12
Galpdes até 1.000 m2 12
Prédios até 2.000 m2 12
AVA -03 | Glebas acima de 5.000 m2 pelo MCDDM 08
Galpdes acima 1.000 m2 até 5.000 m? 12
Lojas em shopping center 12
15
Prédios acima de 2.000 m2 até 5.000 m2 15
AVA -04 | Prédios acima de 5.000 m2 18
Galpdes acima de 5.000 m2 15
AVA - 05 | Glebas/terrenos pelos Métodos Involutivo conjugado com 0 MCDDM 18
AVA -06 | Maquinas e Equipamentos com valor total estimado pela comissdo de avaliagdo 09
de bens mdveis da SEGER menor ou igual a R$ 2.000.000,00
AVA - 07 | Maquinas e Equipamentos com valor total estimado pela comissdo de avaliagdo 10
de bens mdveis da SEGER maior que R$ 2.000.000,00 e menor ou igual a R$
10.000.000,00
AVA -08 | Maquinas e Equipamentos com valor total estimado pela comissdo de avaliacdo 11
de bens mdveis da SEGER maior que R$ 10.000.000,00
AVA -09 | Bens de grande porte com utilizacéo de 2 ou mais métodos conjugados (Avaliagao 18
patrimonial) - Exemplo: Propriedades Rurais, Shopping center, Prédios
comerciais, Complexos industriais, Presidios, Escolas, Hospitais, Postos de Salde,
Postos de combustivel, agro-industria, etc), ou seja, de tipologias avessas as
convencionais estimadas pelo CUB, que necessitam de orgamento detalhado para
a quantificagdo do custo da benfeitoria.
AVA -10 | Assisténcia Técnica Judicial - elaboracdo de quesitos e/ou consultoria 07




6- Os honorarios pelos servigos prestados serdo acrescidos da remuneracéo pelo deslocamento conforme segue:
6.1 - Os pagamentos do deslocamento serdo considerados a partir do municipio de Vitoéria da seguinte forma:
Dentro dos municipios da Grande Vitéria, excetuados Fundao e Guarapari = R$0,00

Para os demais municipios

Via pavimentada:

Remuneracéo = 0,35 x preco médio do litro da gasolina comum x distancia em km (ida e volta) entre
municipios/distritos.

Via ndo pavimentada:

Remuneracédo = 0,50 x preco médio do litro da gasolina comum x distancia em km (ida e volta) entre
municipios/distritos.

Obs.: Prego médio da gasolina comum: conforme pesquisa efetuada pela GERAP e divulgada na demanda do
Servigo.

6.2 - Remuneragdo complementar:

6.2.1 - O valor referente a pedagio sera incluido na remuneracgéo do deslocamento, pelo seu valor integral, quando
ocorrer, devidamente comprovada a comissao de avaliagdo do Estado que receber os servigos elaborados pela
empresa e que terd que fazer a concluséo da demanda no Sistema.

6.2.2 - Quando a distancia a ser percorrida (ida e volta) for superior a 400 km, o valor normal calculado para o
deslocamento, segundo_subitens 1.2 ou 1.3, deverd ser acrescido das horas dispendidas no percurso de viagem,
calculadas com base numa velocidade média de 80 km/h e remuneradas a base de 25% da hora técnica conforme
segue:

Rt =Rn + (Dp + 80 x 0,25 x Ht), onde:

Rt = Remuneracéo total;

Rn = Remuneracéo para deslocamento normal;
Dp = Distancia percorrida em km, ida e volta;
Ht = Hora técnica

6.3 - O parametro de distancias a ser adotado sera o rodoviario oficializado pela Secretaria Estadual ou Municipal de
Transportes e/ou DNIT, disponibilizadas em mapas e tabelas de quilometragem.

6.3.1 - A realizacédo dos servigos incluindo roteiros predefinidos devera ser considerada na negociagdo para calculo da
remuneracéo.

6.4 - Havendo necessidade de deslocamento fluvial ou aéreo, a remuneracéo sera limitada a R$ 4.000,00 (quatro mil
reais), calculada da seguinte forma:

Rt = (Dc + 0,85) + (Td x 0,30 x Ht), onde:

Rt = Remuneracdo total;

Dc = Despesas comprovadas (passagem, hospedagem e alimentag&o);

Td = Tempo total de deslocamento, considerando a efetiva viagem e eventuais tempos de espera;

Ht = Valor hora técnica




Obs.: Na expressao acima esta considerada a soma das aliquotas tributérias e acréscimo de 25% da hora técnica, por
hora de deslocamento.

6.5 - Casos excepcionais, inclusive agueles em que os deslocamentos ndo sdo realizados por meios de transporte
convencionais, serdo remunerados com prévia negociacéo e aprovacdo pela GEPAE.

3- Tabela de valor de deslocamento para municipios do Espirito Santo para os servicos de Avaliacdo de Bens
Moveis, Maquinas, Equipamentos e Imdveis Urbanos. Para determinacao do valor venal ou valor de locagéo.

TABELA DE VALOR DE DESLOCAMENTO PARA MUNICIPIOS DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIOS DISTANCIAS PERCORRIDAS | VALOR DO DESLOCAMENTO
AFONSO CLAUDIO 136,00 R$ 247,52
AGUA DOCE DO NORTE 304,00 R$ 553,28
AGUIA BRANCA 219,00 R$ 398,58
ALEGRE 196,00 R$ 356,72
ALFREDO CHAVES 81,00 R$ 147,42
ALTO RIO NOVO 226,00 R$ 411,32
ANCHIETA 73,00 R$ 132,86
APIACA 201,00 R$ 365,82
ARACRUZ 85,00 R$ 154,70
ATILIO VIVACQUA 152,00 R$ 276,64
BAIXO GUANDU 186,00 R$ 338,52
BARRA DE SAO FRANCISCO 261,00 R$ 475,02
BOA ESPERANCA 285,00 R$ 391,30
BOM JESUS DO NORTE 251,00 R$ 391,30
BREJETUBA 145,00 R$ 263,90
CACHOEIRO DO ITAPEMIRIM 135,00 R$ 245,70
CARIACICA 0,00 R$ -
CASTELO 142,00 R$ 258,44
COLATINA 137,00 R$ 249,34
CONCEICAO DA BARRA 256,00 R$ 465,92
CONCEICAO DO CASTELO 121,00 R$ 220,22
DIVINO SAO LOURENCO 241,00 R$ 438,62
DOMINGOS MARTINS 43,00 R$ 78,26




DORES DO RIO PRETO 243,00 R$ 442,26
ECOPORANGA 322,00 R$ 586,04
FUNDAO 57,00 R$ 103,74
GOVERNADOR LINDEMBERG 170,00 R$ 309,40
GUACUI 217,00 R$ 394,94
GRARAPARI 51,00 R$ 92,82
IBATIBA 169,00 R$ 307,58
IBIRACU 73,00 R$ 132,86
IBITIRAMA 215,00 R$ 391,30
ICONHA 88,00 R$ 160,16
IRUPI 199,00 R$ 362,18
ITAGUAGU 137,00 R$ 249,34
ITAPEMIRIM 122,00 R$ 222,04
ITARANA 127,00 R$ 231,14
IUNA 184,00 R$ 334,88
JAGUARE 204,00 R$ 371,28
JERONIMO MONTEIRO 174,00 R$ 316,68
JOAO NEIVA 83,00 R$ 151,06
LARANJA DA TERRA 138,00 R$ 251,16
LINHARES 136,00 R$ 247,52
MANTENOPOLIS 262,00 R$ 476,84
MARATAIZES 116,00 R$ 211,12
MARECHAL FLORIANO 52,00 R$ 94,64
MARILANDIA 163,00 R$ 296,66
MIMOSO DO SUL 173,00 R$ 314,86
MONTANHA 336,00 R$ 611,52
MUCURICI 354,00 R$ 644,28
MUNIZ FREIRE 169,00 R$ 307,58
MUQUI 169,00 R$ 307,58
NOVA VENECIA 256,00 R$ 465,92
PANCAS 190,00 R$ 345,80




PEDRO CANARIO 268,00 R$ 487,76
PINHEIRO 289,00 R$ 525,98
PIUMA 90,00 R$ 163,80
PONTO BELO 341,00 R$ 620,62
PRESIDENTE KENEDY 152,00 R$ 276,64
RIO BANANAL 181,00 R$ 329,42
RIO NOVO DO SUL 103,00 R$ 187,46
SANTA LEOPOLDINA 44,00 R$ 80,08
SANTA MARIA DE JETIBA 78,00 R$ 141,96
SANTA TEREZA 85,00 R$ 154,70
SAO DOMINGOS DO NORTE 193,00 R$ 351,26
SAO GABRIEL DA PALHA 212,00 R$ 385,85
SAO JOSE DOS CALACADOS 233,00 R$ 424,06
SAO MATEUS 219,00 R$ 398,58
SAO ROQUE DO CANAA 115,00 R$ 209,30
SERRA 0,00 R$ -
SOORETAMA 167,00 R$ 303,94
VARGEM ALTA 136,00 R$ 247,52
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 104,00 R$ 189,28
VIANA 0,00 R$ -
VILA PAVAO 288,00 R$ 524,16
VILAVALERIO 228,00 R$ 414,96
VILA VELHA 0,00 R$ -
VITORIA 0,00 R$ -




ANEXO VI
MINUTA DA ORDEM DE SERVICO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER

ORDEM DE SERVICO N°. ...... /2008

REF. CREDENCIAMENTO N° ......... /2008.
A
Empresa
Endereco:
CNPJ: Telefax:

Autorizamos V.S.2 a fornecer os servi¢os de avaliagdo de bens do Estado do Espirito Santo,
adiante discriminados, observadas as especificagdes e demais condi¢cdes constantes do
Edital e Anexo IV do Edital de Credenciamento n°. 001/2011, - Processo n°. 50716875/2011.

1. DO OBJETO
1.1. TIPO(S) DE SERVICO(S) (por laudo de avaliagao):
() Avaliacdo de Bens Méveis e Imdveis Urbanos/equipamentos.

() Avaliacéo de Bens Iméveis Rurais/equipamentos.

1.2. SOLICITANTE DO SERVICO:
Estado do Espirito Santo, para atender demanda de

item / Especificacdes ~
- (TRANSCREVER AS ESPECIFICACOES DO OBJETO CONSTANTES
NO ANEXO 1IV)

1.3. LOCALIZAGAO DO(S) BEM(NS) (por laudo de avaliago):
Endereco:

Cidade/UF:

Contato para vistoria no imoével:

Telefone/Fax:

1.4. INFORMACOES DO(S) EVENTO(S):

a) para Avaliacao:

Finalidade do(s) laudo(s)/parecer(es) técnico(s):

Tipo do(s) bem(ns) a avaliar — e o nimero do AVA:

Benfeitorias e/ou equipamentos objeto da avaliacdo:

(informar caracteristicas principais)
1.5. VALOR TOTAL DO SERVICO:

RS.........  CHTPPPPPT ), assim discriminados:
Honorarios:

RS......... O )

Despesas:

RS......... O )

Total




2. DO PRAZO DE ENTREGA
2.1 Os servigos deverdo ser entregues num prazo maximo de ____ dias.

2.2 A entrega dos servigos dar-se-a no prazo maximo estabelecido nesta Ordem de Servico, de
acordo com a complexidade dos servigos, ndo sendo inferior a 10 (dez) dias nem superior a 120
(cento e vinte) dias, apds o recebimento da Ordem de Servigo

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
S&o obrigagOes e responsabilidades da CONTRATADA:

I. Executar os trabalhos conforme formularios, orientagdes, rotinas e prazos estabelecidos pela
SEGER, os quais serdo disponibilizados para a credenciada ap0s a assinatura do pertinente
instrumento de contrato.

Il. Entregar os laudos, acompanhados do material fotografico, também em formato digital (via em
CD), dentro das especificacdes estipuladas pela CONTRATANTE.

Ill. Emitir ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) dos servigos elaborados, bem como definir
a quantidade de servicos a serem relacionados em cada ART, ficando a critério do CREA de cada
Unidade da Federagao definir o periodo de recolhimento;

IV. Arcar com o0s gastos referentes a realizacdo das atividades previstas no contrato,
correspondentes a deslocamentos, ART, taxas, emolumentos, copias, fotos e quaisquer outras
despesas vinculadas ao objeto contratado, ressalvado o valor previsto na Tabela de Remuneragéo
ANEXO V;

V. ndo aceitar demanda na qual esteja faltando documentagcdo minima necessaria para a realizacao
do servigo ou em que esteja impedida de atuar;

VI. Firmar declaracdo, conforme consta da Ordem de Servico, que ndo atuard em servicos que
envolvam:

a) entidades ou empresa com a qual os titulares e/ou responsavel técnico da CONTRATADA
tenham vinculo empregaticio;

b) gerente, sécio ou dirigente de entidade ou empresa com a qual os titulares e/ou responséaveis
técnicos da CONTRATADA tenham vinculo;

c) parente até segundo grau, bem como empresa em que este seja gerente, socio ou dirigente;

d) titular e responsével técnico da CONTRATADA como autor do projeto ou Responséavel Técnico da
demanda objeto da Ordem de Servico demandada.

VII. Entregar a SEGER os trabalhos técnicos efetuados, assinados obrigatoriamente pelo
representante legal da empresa ou procurador legalmente constituido e registrado na SEGER e pelo
responséavel técnico pela elaboracdo do servico devidamente habilitado/autorizado pela SEGER,
guando da analise curricular.

VIIl. Os trabalhos deverdo ser assinados pelo profissional que efetivamente tenha realizado o
servico, devidamente habilitado, pela SEGER, na atividade, vinculado a empresa que recebeu a
demanda, ndo sendo permitidas procuracoes.

IX. Quanto a qualidade dos servigos prestados, deverdo ser atendidos 0s seguintes pontos:

a) Devem ser atendidos todos os critérios descritos na NBR 14.653 e suas partes correlatas,
especialmente no que diz respeito a: Critérios de enquadramento de fundamentagao e precisédo do
laudo; descricdo das caracteristicas especificas do objeto avaliando e a aplicabilidade do modelo
matematico em relacdo a essas caracteristicas; estudo mercadolégico da regido; bem como
atendimento aos preceitos estatisticos, econométricos e matematicos da avaliagao.

b) Fidelidade das amostras de mercado utilizadas para a elaboracao do laudo.

X. Responder, na qualidade de fiel depositaria, por toda a documentacdo que lhe for entregue pela
SEGER, até devolugéo, sob protocolo;

XI. Devolver cada processo acompanhado de relatorio, laudo (conforme normas da ABNT), fotos
dos servicos prestados incluindo todas as partes e anexos que lhes integrem e arquivo digital do
servico (CD), em formato “.doc” (ou alternativa aceita pela SEGER), conforme definido pela SEGER,;
Xll. Comunicar por escrito a SEGER a existéncia de impedimento de ordem ética ou legal em
servi¢o que Ihe tenha sido encaminhado, devolvendo-o, imediatamente;

Xlll. Nao recusar, salvo por motivo justificado, a prestacdo dos servicos que lhe forem
encaminhados;

XIV. Esclarecer prontamente a SEGER as questdes relativas aos trabalhos desenvolvidos, quando
solicitada, sem 6nus para a Administracao;

XV. Havendo divergéncias técnicas, a contratada devera proceder as altera¢cBes solicitadas pela
SEGER, gratuitamente, e no prazo fixado, sem prejuizo das multas contratuais;




XVI. Responder por qualquer tipo de autuacdo ou acdo que a Administracdo venha a sofrer em
decorréncia da prestacdo dos servicos contratados, por atos de seus empregados, mesmo nos
casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, assegurando & Administracdo o exercicio do
direito de regresso, eximindo a Administragdo de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

XVII. Facilitar e permitr a SEGER, a qualquer momento, a realizacdo de auditoria e
acompanhamento dos servicos em sua sedeffilial, sem que isso incorra em isencdo de
responsabilidade a CONTRATADA;

XVIIl. Nao utilizar o nome da SEGER em quaisquer atividades de divulgacdo de sua profissao,
como, por exemplo, em cartdes de visita, aniincios e outros impressos.

XIX. N&o se pronunciar em nome da SEGER a 6rgaos da imprensa ou clientes, agentes promotores,
mutuarios sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem como sobre os servigos a seu
cargo;

XX. Nao utilizar nem reproduzir, fora dos servicos contratados, os normativos, documentos e
materiais encaminhados ou divulgados pela SEGER;

XXI. N&o utilizar qualquer dependéncia ou equipamento da SEGER para a prestacdo dos servigcos
objeto do presente contrato;

XXIl. Comunicar & SEGER, no prazo de 10 (dez) dias de antecedéncia, qualquer alteracdo na
composicao societaria da empresa ou em seu quadro técnico;

XXIIl. Comunicar com antecedéncia minima de (02) dois dias o pedido de afastamento temporario,
bem como, quaisquer alteracdes cadastrais da empresa (endereco, telefone, fax, e-mail);

XXIV. Guardar por si, por seus empregados e prepostos, em relacdo aos dados, informacgfes ou
documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou por qualquer forma ou modo venham
tomar conhecimento, 0 mais completo e absoluto sigilo, em razdo dos servi¢cos a serem confiados,
ficando, portanto, por for¢ga da lei civil e criminal, responsavel por sua indevida divulgacao,
descuidada e incorreta utilizacdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der
causa;

XXV. Manter, durante todo o periodo de credenciamento, as mesmas condicdes exigidas para o
credenciamento.

XXVI. Todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras incidentes sobre o objeto deste
Termo;

XXVII. A CONTRATADA respondera, ainda, pela observancia das Leis, Posturas e Editais.

4. DO PAGAMENTO

4.1. Pela efetiva execugdo dos servicos e pelo exato cumprimento das obrigagbes assumidas a
SEGER efetuara o pagamento a Contratada, cuja remuneracdo sera calculada pelos valores
constantes das tabelas do ANEXO V do Edital de Credenciamento n® 001/2011, expressamente
aceitos e que passam a integrar o presente instrumento, de acordo com as condic¢des estabelecidas,
mediante crédito em conta mantida pela Contratada, no dia 20 do més subseqiiente ao da prestagao
dos servicos executados no periodo compreendido entre o primeiro e o ultimo dia do més anterior.

4.1.1 As tabelas acima mencionadas poderao ser revistas a critério exclusivo da SEGER.

4.1.2 Caso o dia definido para pagamento ndo seja util, fica prorrogado para o primeiro dia util
subsequente.

4.2. Para a autoriza¢do do pagamento, a CONTRATADA dever4 enviar a comisséo de avaliagdo do
Estado, ou local por ela designado, até o 3° dia util do més subsequente:

I. nota fiscal/fatura mensal respectiva, referente aos trabalhos desenvolvidos no més (valor do
servico, valor do deslocamento e valor total) ou na forma que a legislagao tributaria venha a exigir;

Il. relacdo contendo o numero das ordens de servigco, valor do servigo, valor do deslocamento e
valor total;

lll. ART (Anotacéo de Responsabilidade Técnica);

IV. copias dos servigos prestados com o relatério fotografico, em papel, datados, assinados pelo
responsavel técnico e pelo representante legal, visitados pela Unidade demandante, sob carimbo.

4.3. Correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas que forem devidos
em decorréncia do objeto da Ordem de Servigo, bem como as contribui¢cdes devidas a Previdéncia
Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras
despesas que se fagam necessarias a execugdo dos servigos, salvo as despesas a serem pagas
pela SEGER, devidamente expressas neste contrato.




4.4, A fatura ndo aprovada pela SEGER sera devolvida a CONTRATADA para as necessarias
corre¢Bes, com as informagdes que motivaram sua rejeigao.

4.5. A devolucdo da fatura ndo aprovada pela SEGER em hip6tese nenhuma autorizara a
CONTRATADA a suspender a execucao dos servicos ou a deixar de efetuar os pagamentos devidos
aos seus empregados.

4.6. Sobre o valor total da remuneracao (servicos e deslocamentos) incidem as obrigag@es fiscais,
conforme a legislacéo vigente.

4.7. Para efeito de pagamento sera considerada a data da conclusdo da Ordem de Servico e a
entrega do trabalho, e atestado pela comisséo de avaliacéo do Estado.

4.8. Por ocasido do pagamento, sera efetuada consulta ON-LINE ao CRC/ES, para verificacdo de
todas as condi¢des de cadastramento no Sistema.

4.8.1 Constatada a situagdo de irregularidade junto ao CRC/ES, a CONTRATADA sera comunicada
por escrito para que regularize sua situagéo, no prazo estabelecido pela SEGER.

4.9. Em cumprimento ao disposto na Lei n® 10.833, de 29/12/2003, quando do pagamento a SEGER
fard a retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicao
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins) e da Contribuicdo para o PIS/IPASEP, na forma do artigo 64 da Lei n°® 9.430, de 27/12/1996.

4.10. Caso a contratada esteja amparada por medida judicial, que determina a suspensdo do
pagamento do IRPJ ou de qualquer das contribui¢Bes referidas neste paragrafo, deve apresentar a
SEGER, a cada pagamento, a comprovacao de que a nao retengdo continua amparada por medida
judicial.

4.11. Caso a contratada esteja isenta de pagamento de alguma das contribuigdes referidas neste
paragrafo, deve apresentar a cada pagamento a documentacdo ou declaragdo que comprove essa
condicéo.

4.12. Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das suas responsabilidades e obrigacées, nem
implicara aceitacao definitiva dos servigos.

4.13. A SEGER podera glosar ou reter o pagamento de qualquer fatura, ou da parte do pagamento
vinculada a execucédo de determinada atividade, nos seguintes casos, dentre outros definidos neste
contrato:

I. imperfeicdo dos servigos executados;

Il. discordancia ou necessidade de maiores esclarecimentos a respeito dos servigos prestados, por
parte da comisséo de avaliagéo do Estado;

Ill. débito da CONTRATADA para com a SEGER que provenha da execugdo deste contrato, ainda
que resulte do inadequado cumprimento de outras obrigacdes ndo integrantes da fatura referida no
caput;

IV. 0 ndo cumprimento das obrigagfes assumidas pela CONTRATADA,

4.14. O nao pagamento da fatura, por culpa exclusiva da SEGER, no prazo estabelecido neste
contrato, ressalvado o contido no paragrafo terceiro desta clausula, ensejara a atualizagdo do
respectivo valor pela TR, utilizando-se a seguinte férmula:

— . -VA = Valor Atualizado
VA =VDI X INF onde: - VDI = Valor Inicial
INI - INI = indice Acumulado da TR na data inicial

- INF = indice Acumulado da TR na data final

Recebi o original desta Ordem de Servico, ciente das condi¢bes estabelecidas.
(Local), __de de

CONTRATADA

CONTRATANTE

NOME DO ORGAO:
CONTATO: TELEFONE:




ANEXO VII

ATIVIDADES TECNICAS PARA CREDENCIAMENTO - CRITERIOS DE DISTRIBUIGAO DE

SERVICOS E CLASSIFICACAO

1-Tabela de atributos e suas respectivas pontuagdes. Para determinagdo da ordem dos credenciados

ITEM PONTUACAO ATRIBUIDA | OBSERVACOES

Curso de avaliagdo de imdveis

urbanos que possua carga horaria 01 ponto -

minima de 16 (dezesseis) horas

Experiéncia em contratos Por item de contrato apresentado,
semelhantes 05 pontos. junto as institui¢des Contratantes
Curso de Po6s Graduagdo em 10 pontos

engenharia de avaliaces.

Acervo técnico em engenharia de 05 pontos Por item de acervo junto ao CREA
avaliacdes

Obs.: A Tabela de Distribuicdo de Servicos (TDS) , ndo tem relagdo com a pontuacéo da Tabela de Monitoramento

de Atividades (TMA)




Anexo VIII

Nivel de servigcos — Tabela de Monitoramento de Atuacéo

O desempenho da CONTRATADA na prestacdo dos servigos serda aferido através de uma pontuacdo
cumulativa, conforme indices adiante apresentados.

Essa pontuacdo é um dos parametros para avaliacdo desempenho dos credenciados, conforme item 9.2 deste
edital, assim como ¢ a referéncia da CONTRATADA para exclusdo temporaria na distribuigdo dos servicos e
rescisdo contratual.

Serdo utilizados os seguintes indices de niveis de servigos:

Recusa para execugao de uma Ordem de Servico sem a Pontos
apresentacdo de Justificativa 20
Pontos
Cumprimento de prazos - por laudo/relatoério . Atraso mais de 40% do
Por dia de Atraso
aprovado pela SEGER 1 res prazo da OS
-1 -10
Pontos
Conformidade dos servigos prestados - por Por devolucao Dara correcio
laudo/relatério aprovado pela SEGER a0 p ¢
-5

Uma pontuagdo acumulada igual ou superior a — 100 (cem pontos negativos) implicara na rescisdo contratual.
A pontuagdo serd atribuida de forma cumulativa e serd restabelecida ao nivel de pontuacéo original apds a sua
publicacéo.

A pontuacdo da TMA, ndo tem relagdo com a pontuagdo da TDS.




